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1. Introducgao

O presente relatério apresenta a anadlise e o teste de aderéncia das hipdteses biométricas, demograficas,
econdmicas e financeiras adotadas na Avaliagdo Atuarial do exercicio de 2026 do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Itapecerica da Serra/SP, administrado pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de
Itapecerica da Serra — ITAPREV, com data-base em 31 de dezembro de 2025.

Trata-se do Relatdrio de Andlise das Hipdteses exigido pelo art. 35 da Portaria MTP n? 1.467/2022, elaborado
segundo os elementos minimos da Se¢do V do seu Anexo VI, e que se destina a comprovar, perante a unidade
gestora, os conselhos deliberativo e fiscal, o Ministério da Previdéncia Social e os drgdos de controle externo, a
adequacdo das premissas utilizadas a experiéncia efetivamente observada na massa de segurados, concluindo,
hipdtese a hipdtese, pela sua manutencdo, alteragdo ou monitoramento.

1.1 Objetivo do relatério

O objetivo é verificar, mediante confronto entre os valores esperados pelas hipdteses e os valores observados na
massa, se as premissas que sustentam o resultado atuarial de 2026 sdo as melhores estimativas disponiveis para as
variaveis que determinam o custo e o custeio do plano de beneficios, a luz dos parametros minimos de prudéncia
estabelecidos pela legislagcdo federal. Especificamente, o relatdrio responde as seguintes questoes:

e as tdbuas de mortalidade de validos, de mortalidade de invélidos e de entrada em invalidez reproduzem a
frequéncia de 6bitos e de invalidez verificada entre 2019 e 2025 e atendem aos limites minimos do art. 36 da
Portaria MTP n2 1.467/20227

* a taxa real de juros de 5,72% ao ano é compativel com a taxa de juros parametro aplicavel a duragdo do
passivo e com a rentabilidade real obtida pela carteira de investimentos?

e as hipdteses de crescimento real das remuneracbes e dos beneficios refletem a politica remuneratéria
praticada pelo Municipio?

e as premissas de composi¢do familiar, de idade de primeira vinculagdo, de idade provavel de aposentadoria,
de rotatividade e de reposicao de segurados sdo consistentes com a base cadastral e com o comportamento
recente da massa?

¢ a hipdtese de compensacgdo previdenciaria corresponde ao fluxo efetivamente recebido do Regime Geral de
Previdéncia Social por meio do sistema COMPREV?

1.2 Documentos e fontes de informagao

A elaboragdo deste relatério apoiou-se nos seguintes documentos e bases de dados, fornecidos pela unidade
gestora ou obtidos em fontes oficiais:

e Avaliagdo Atuarial do exercicio de 2026 (Relatério Estatistico, Nota Técnica Atuarial e Avaliagdo Atuarial),
data-base e data focal em 31/12/2025, datada de 19/03/2026;

e Demonstrativo de Resultados da Avaliagdo Atuarial — DRAA 2026, Nota Técnica Atuarial n? 2022.000224.1,

com duragdo do passivo de 19,71 anos;

¢ Planilha de analise das premissas e hipdteses atuariais de 2026, contendo a rentabilidade da carteira de 2012
a 2025, os Obitos de ativos e de inativos e as entradas em invalidez de 2019 a 2025, os reajustes gerais de
remuneracao de 2019 a 2025 e o quantitativo de servidores ativos de 2012 a 2025;
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e Estudo de compensagdo previdencidria, com o fluxo mensal de valores pré-rata recebidos do RGPS entre
novembro de 2024 e outubro de 2025, por beneficiario;

e Questionario do ativo do plano em 31 de dezembro de 2025 e Demonstrativo das AplicacGes e Investimentos
dos Recursos — DAIR da competéncia de dezembro de 2025;

e Demonstrativo da Viabilidade do Plano de Custeio do exercicio de 2026 e planilha de dados da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

e Portaria MTP n2 1.467/2022, consolidada até a Portaria MPS n2 2.582/2025; Portaria MPS n2 3.811/2024;
Portaria MPS n2 2.010/2025 (taxa de juros parametro para 2026); Tabua de Mortalidade IBGE 2024
extrapolada, divulgada pela Secretaria do Regime Prdprio e Complementar em 10/12/2025; Tabua Completa
de Mortalidade para o Brasil — 2024, do IBGE; Manual do Pré-Gest&do RPPS, versdo 4.1 (Portaria SRPC/MPS
n2 637/2026); séries do IPCA e do INPC divulgadas pelo IBGE.

1.3 Delimitagao da responsabilidade técnica

A Avaliacdo Atuarial do exercicio de 2026, com data-base em 31 de dezembro de 2025, e o correspondente DRAA
sao de responsabilidade técnica do atudrio André Sablewski Grau, MIBA n2 2.372, que os elaborou e subscreveu. A
responsabilidade técnica do atuario Vinicius Alexandre Bietkoski, MIBA n2 1.241, restringe-se ao presente Relatorio
de Anadlise das Hipdteses, que utiliza os resultados daquela avaliacdo e os dados disponibilizados pela unidade
gestora como insumos, sem que isso importe revisdo, auditoria ou ratificacdo dos calculos nela contidos. As
conclusdes aqui apresentadas constituem recomendacgdes a serem apreciadas pelo atuario responsavel pela
avaliagdo seguinte, pela unidade gestora e pelo conselho deliberativo, nos termos do § 22 do art. 33 e do § 32 do
art. 35 da Portaria MTP n2 1.467/2022.

2. Fundamentag¢ao normativa

2.1 Portaria MTP n2 1.467/2022 — hipéteses e relatério de analise

A escolha das hipéteses atuariais é disciplinada pela Se¢do das hipdteses do capitulo da avaliagdo atuarial da Portaria
MTP n2 1.467/2022 (arts. 33 a 46), complementada pela Se¢do V do Anexo VI, que fixa os pardmetros técnico-
atuariais. Destacam-se os dispositivos que orientam este trabalho:

e Art. 33 — as hipdteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras sdo escolhidas conjuntamente
pelo ente federativo, pela unidade gestora e pelo atuario, observados os parametros minimos de prudéncia;
cabe a unidade gestora acompanha-las e cientificar o conselho deliberativo da sua manutengao ou alteragao.

e Art. 34 — a unidade gestora deve solicitar ao ente manifestacdo fundamentada sobre as hipdteses
econdmicas e financeiras, em especial sobre a politica de gestdo de pessoal e, apds a Portaria MPS n?
3.811/2024, sobre o histérico de ingressos e as perspectivas de admissdo de servidores.

e Art. 35 — deve ser elaborado Relatério de Analise das Hipdteses, por profissional habilitado, observados os
elementos minimos do Anexo VI, com conclusdo, no minimo, quanto a manuteng¢do ou necessidade de
alteragdo da taxa atuarial de juros, do crescimento real das remuneragdes, das probabilidades de morte e de
invalidez, da proporg¢do de participantes com dependentes elegiveis, da idade de primeira vinculagdo, da
idade provavel de aposentadoria e, apds a Portaria MPS n? 3.811/2024, da reposi¢do de segurados. Se a
aderéncia ndo puder ser demonstrada, a hipétese deve ser justificada e, quando ndo aderente, alterada na
avaliacdo seguinte, com registro das premissas mantidas e alteradas no Relatdrio da Avaliacdo Atuarial.
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e Art. 36 — fixa como limite minimo, para a sobrevivéncia de validos e invdlidos, a tdbua anual de mortalidade
do IBGE segregada por sexo divulgada pela SPREV, aferido pela comparacdo da expectativa de vida na idade
média da massa; e, para a entrada em invalidez, a tdbua Alvaro Vindas, aferida pelo somatério das
probabilidades de entrada em invalidez desde a idade média até a idade de aposentadoria voluntaria
masculina.

e Arts. 37 a 46 — disciplinam a rotatividade (taxa maxima de 1% ao ano), a reposi¢ao de segurados (modelo
aderente a experiéncia dos ultimos cinco anos, no minimo), o crescimento real das remuneragdes (minimo
de 1% ao ano), a taxa de juros (taxa pardmetro do ponto da ETTJ mais préoximo da duragdo do passivo,
acrescida de até 0,15 ponto percentual por exercicio em que a rentabilidade superou a meta nos ultimos
cinco anos, limitada a 0,60), a idade de primeira vinculagdo, a idade provavel de aposentadoria, a composi¢do
familiar, o fator de capacidade e a compensacgdo previdenciaria.

e Anexo VI, Se¢do V — estabelece o conteldo minimo do relatdrio (estudo de aderéncia das tabuas de
mortalidade e de invalidez, do crescimento das remuneragGes, da convergéncia da taxa de juros — com
vedacdo ao uso de modelos probabilisticos para a verificagcdo da aderéncia da taxa de juros — e, apds 2024,
da reposicdo de segurados), a periodicidade minima de quatro anos, a assinatura pelo profissional
responsavel e pelo dirigente da unidade gestora, o encaminhamento ao MPS como anexo do Relatdrio da
Avaliacdo Atuarial pelo CADPREV e a ciéncia aos conselhos deliberativo e fiscal.

Entre um relatdrio e outro, a Portaria exige que o DRAA informe, para cada hipdtese, os valores previstos e os
ocorridos nos trés exercicios anteriores e a justificativa técnica para eventuais discrepancias. O DRAA de 2026 do
ITAPREV apresenta esses campos sem preenchimento para as hipdteses biométricas (niUmero de eventos esperados
e ocorridos em 2023, 2024 e 2025 informados como zero), lacuna que este relatdrio supre no Capitulo 10.

2.2 Pré-Gestdao RPPS — Manual versdo 4.1

O Manual do Pro-Gestdo RPPS, em sua versdo 4.1, aprovada pela Portaria SRPC/MPS n2 637, de 13 de abril de 2026,
contempla, na dimensdo Governanga Corporativa, a acdo Relatério de Gestdo Atuarial, que exige, para todos os
niveis de aderéncia, a analise dos resultados das trés ultimas avaliacGes atuariais e, a partir do nivel lll, o estudo
técnico de aderéncia das hipdteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras, aprovado pelo Conselho
Deliberativo. O presente relatério foi estruturado para servir de evidéncia dessa acdo perante a entidade
certificadora, razao pela qual contém capitulo préprio de sintese e quadro de providéncias, e deve ser submetido a
apreciacdo formal do Conselho Deliberativo do ITAPREV, com registro em ata.

2.3 Parametros divulgados para as avaliagGes de 2026

Valor aplicavel a avaliacdo de 2026 (data-

Parametro Norma ou fonte

base 31/12/2025)
Tabua minima de mortalidade Art. 36, |, da Portaria MTP n2 1.467/2022; IBGE 2024, segregada por sexo, extrapolada
(validos e invalidos) divulgagdo SRPC de 10/12/2025 pelo MPS

Tabua minima de entrada em

. . Art. 36, II, da Portaria MTP n2 1.467/2022 Alvaro Vindas
invalidez

5,55% a.a. para o ponto de 19,50 anos
(duragdo do passivo de 19,71 anos — art.
39, §39)

Taxa de iuros parametro Anexo VI, art. 42, na redagdo da Portaria
jurosp MPS ne 2.010/2025
0,15 p.p. por exercicio em que a
Acréscimo por superagdo da meta Art. 39, § 49, e Anexo VII, art. 3¢ rentabilidade superou a meta nos ultimos
cinco anos, limitado a 0,60 p.p.

Crescimento real das remuneragdes Art. 38 Minimo de 1,00% a.a.
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Valor aplicavel a avaliacdo de 2026 (data-

Rotatividade

Reposigao de segurados

Art. 37, § 12

Art. 37, § 22, e Anexo VI, art. 33

base 31/12/2025)

Maéximo de 1,00% a.a., com base na

experiéncia historica

Modelo aderente a experiéncia dos ultimos

cinco anos; impacto gradual conforme art.

55 do Anexo VI

Fonte: Portaria MTP n2 1.467/2022, consolidada até 29/12/2025; Portaria MPS n2 2.010/2025 (DOU de 16/10/2025); portal da SRPC/MPS.

3. Hipdteses adotadas na Avaliacao Atuarial de 2026

O quadro seguinte reune as hipoteses efetivamente utilizadas no processamento da avaliacdo de 2026, conforme a

Nota Técnica Atuarial, o capitulo de premissas do Relatério da Avaliagdo Atuarial e o DRAA. Cada uma delas é objeto

de teste nos capitulos 6 a 8.

Tabela 1 — Hipéteses atuariais da avalia¢do de 2026 (data-base 31/12/2025)

Hipotese

Tabua de mortalidade de validos (fases
laborativa e pds-laborativa)

Tabua de mortalidade de invalidos
Tébua de entrada em invalidez

Taxa real de juros (desconto)

Crescimento real das remuneragdes

Crescimento real dos beneficios

Inflagdo de longo prazo / fatores de
capacidade

Rotatividade

Valor adotado

IBGE 2024, segregada por sexo, extrapolada pelo

MPS

IBGE 2024, segregada por sexo, extrapolada pelo

MPS

Alvaro Vindas

5,72% a.a.

1,00% a.a.

0,00% a.a.

0,00% / 100% para salarios e beneficios

Nula

Fonte

DRAA 2026; NTA

DRAA 2026; NTA

DRAA 2026; NTA

Avaliagao Atuarial 2026; DRAA
2026

Avaliagdo Atuarial 2026; DRAA
2026

Avaliagao Atuarial 2026; DRAA
2026

DRAA 2026; NTA

DRAA 2026; NTA

Grupo de ativos de tamanho constante; ingresso

o e . NTA; DRAA 2026
aos 25 anos; uma geragdo; diferimento de um ano

Reposicdo de segurados (geragdo futura)
Dados reais da base; na auséncia, 50% de casados,
conjuge trés anos mais novo (titular masculino) ou
mais velho (titular feminino) e um filho 25 anos
mais novo que a conjuge

Composigdo familiar NTA; DRAA 2026

Tempo anterior real; na auséncia, 25 anos (média
apurada: 25,23 anos — masculino; 25,33 anos —
feminino)

Idade de primeira vinculagdo a regime N .
) p . ¢ € Avaliagdo Atuarial 2026

previdencidrio
Primeiro melhor beneficio, com um ano de

Ao , Lo NTA; DRAA 2026
permanéncia apos a elegibilidade

Idade provavel de aposentadoria

Fator média dos beneficios pela média 90% da ultima remuneragdo NTA

Avaliagao Atuarial 2026; DRAA
2026

DRAA 2026

20% dos beneficios, pela proporcionalidade dos

Compensagao previdenciaria a receber .
tempos (concedidos e a conceder)

Custeio administrativo 2,00% (taxa de administragdo)

Fonte: Avaliagdo Atuarial 2026 (NTA e capitulo de premissas) e DRAA 2026 do ITAPREV.
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4. Base de dados e massa analisada

4.1 Populagdo coberta

Tabela 2 — Populagio coberta pelo RPPS em 31/12/2025

Idade média  Valor médio

Quantidade Masculino Feminino (anos)  mensal (R$)
Segurados ativos 2.679 832 1.847 48,33 4.894,25
Aposentados 374 105 269 64,38 4.195,25
Pensionistas 77 29 48 54,08 4,331,81
Total 3.130 966 2.164 50,39 4.796,89

Fonte: Avaliagdo Atuarial 2026 (Tabelas 1 e 2) e DRAA 2026 (estatisticas da populagéo coberta). O DRAA registra 2.666 segurados ativos, por
consolidar os servidores iminentes separadamente; a diferenca de 13 registros ndo afeta os testes.

A massa de ativos é predominantemente feminina (68,9%) e concentra 1.010 servidores com direito a
aposentadoria especial de professor (37,7% dos ativos). O DRAA identifica 126 servidores iminentes — ja elegiveis
a aposentadoria e em atividade —, com idades médias entre 59,5 e 68,4 anos, informacgdo relevante para o teste
da hipotese de idade provavel de aposentadoria.

4.2 Consisténcia da base cadastral

O DRAA de 2026 atesta recenseamento previdencidrio posicionado em 31/12/2025, com cobertura de 89,45% dos
ativos e de 100% dos aposentados e pensionistas, e classifica a consisténcia dos campos cadastrais nas faixas abaixo.
Os campos com consisténcia inferior a 25% condicionam o alcance de alguns testes deste relatorio e sdo objeto de
recomendacao especifica.

Tabela 3 — Campos da base cadastral com consisténcia inferior a 76% (DRAA 2026)

Grupo Campo Consisténcia informada Hipdtese afetada
Ativo Estado civil 0% a 25% Composigao familiar
Ativo Tempo de contribuigdo para o RGPS 0% a 25% Com;?en_s.agac? preV|d~enC|ar|a; idade
de primeira vinculagdo
Ativo Tempo de contribuigdo para outros RPPS 0% a 25% Compensagdo previdenciaria
Ativo Numero de dependentes 0% a 25% Composigao familiar
Aposentado Data de nascimento do conjuge 51% a 75% Composigdo familiar
Datad i todod dent i - .
Aposentado ata de nascimento do dependente mais 0% a 25% Composigao familiar
novo
T d tribuica RPPS -
Aposentado €mpo e_con ribuigagpara o € para 0% a 25% Compensagdo previdenciaria
outros regimes
Pensdo Numero de pensionistas por beneficio 0% a 25% Composigao familiar

Fonte: DRAA 2026 — amplitude e consisténcia da base cadastral.

4.3 Eventos observados no periodo de 2019 a 2025

A unidade gestora disponibilizou, em base anual, os ébitos de servidores ativos, os dbitos de aposentados e
pensionistas e as aposentadorias por invalidez concedidas entre 2019 e 2025, bem como o quantitativo de
servidores ativos em 31 de dezembro de cada exercicio desde 2012. Para aposentados e pensionistas, os estoques
em 31 de dezembro de 2023, 2024 e 2025 foram extraidos do comparativo das trés uUltimas avaliages atuariais.
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Tabela 4 — Eventos observados e expostos ao risco por exercicio

Exposicao de

S Ativos em ativos Obitos de Obitos de  Entradas em

31/12 (média ELH inativos invalidez

anual)

2019 2.719 2.721,5 5 1 1
2020 2.702 2.710,5 4 4 2
2021 2.867 2.784,5 8 2 5
2022 2.758 2.812,5 10 5 4
2023 2.824 2.791,0 9 4 6
2024 2.720 2.772,0 2 5 5
2025 2.724 2.722,0 8 6 4
Total - 19.314,0 46 27 27

Fonte: planilha de andlise das premissas e hipoteses atuariais de 2026 (ITAPREV). Exposicdo de ativos calculada pela média dos estoques no
inicio e no fim de cada exercicio.

4.4 Limita¢Oes dos dados e tratamento adotado

Os eventos foram fornecidos de forma agregada por exercicio, sem a abertura por idade e sexo dos expostos e dos
ocorridos que permitiria a aplicacdo direta dos testes de Kolmogorov-Smirnov e qui-quadrado por faixa etdria,
usuais em massas de grande porte. Para contornar essa limitacdo sem renunciar ao confronto quantitativo entre
esperado e observado, adotou-se o seguinte tratamento, descrito em detalhe no Capitulo 5 e no Anexo B:

e a estrutura etaria dos expostos foi reconstituida a partir das estatisticas por grupo, sexo e idade média
constantes do DRAA 2026 (doze grupos de ativos, nove grupos de aposentados e dois grupos de pensionistas),
mediante distribuicdo normal truncada em torno de cada idade média, com dispersdo calibrada para massas
de RPPS e submetida a andlise de sensibilidade;

e asprobabilidades anuais de morte da tabua IBGE 2024 foram aplicadas a essa estrutura, obtendo-se o nimero
de Obitos esperados por exercicio, comparado ao observado por meio de testes exatos de Poisson e de
intervalos de confianca para a razdo entre observados e esperados;

e aentrada em invalidez foi analisada pela frequéncia observada por mil expostos e sua estabilidade temporal,
uma vez que o nimero esperado pela tabua Alvaro Vindas depende da distribuicdo individual de idades, a ser
apurada pelo sistema de calculo do atuario responsavel na avaliagdo seguinte;

e para a mortalidade de invalidos, os dbitos ndo foram segregados dos demais inativos; com 21 aposentados
por invalidez na massa, a experiéncia prépria ndo comporta teste estatistico, prevalecendo a verificagdo do
limite minimo legal.

Com essas cautelas, os resultados biométricos deste relatério devem ser lidos como indicagdo robusta do nivel de
mortalidade da massa em relagdo a tdbua adotada, e ndo como teste de forma da curva de mortalidade por idade.
Recomenda-se que a préxima edicdo seja processada a partir da base cadastral individual, com expostos e eventos
por idade, sexo e condig¢do, conforme detalhado no Capitulo 10.
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5. Metodologia dos testes

5.1 Critérios gerais

Os testes seguem a légica do confronto entre valores esperados pela hipdtese e valores observados na massa, com
nivel de significancia de 5% (confianca de 95%) para todas as decisdes estatisticas. Os periodos de observag¢do foram
definidos pelos dados disponiveis: 2019 a 2025 para mortalidade de ativos e entrada em invalidez; 2023 a 2025 para
mortalidade de inativos; 2012 a 2025 para a rentabilidade dos investimentos, com destaque para as janelas de trés
e cinco exercicios previstas, respectivamente, no art. 30 do Anexo VI e no § 42 do art. 39 da Portaria MTP n?
1.467/2022; e 2019 a 2025 para a politica remuneratdria.

5.2 Testes das hipdteses biométricas

Numero esperado de eventos. Para cada exercicio t, 0 nimero esperado de dbitos é E(t) = 2 N(t) - w(x) - g(x), em
que N(t) é a exposi¢cdo anual, w(x) a fracdo dos expostos com idade x na estrutura etaria sintética e q(x) a
probabilidade anual de morte da tabua IBGE 2024 do respectivo sexo. As probabilidades foram obtidas por
interpolacdo log-linear entre as idades de referéncia publicadas pelo IBGE (Anexo B).

Raz3o observado/esperado e teste exato de Poisson. Sob a hipétese nula de aderéncia (HO: a tabua reproduz a
mortalidade da massa), o total de ébitos observados O segue distribuicdo de Poisson com média E. Calcula-se a
razdo O/E, o intervalo de confianga exato de 95% para essa razdo (método de Garwood, baseado na distribui¢do
qui-quadrado) e o p-valor bilateral do teste exato. Rejeita-se HO quando o intervalo de confianga ndo contém a
unidade, ou seja, quando p < 5%.

Qui-quadrado por exercicio. Como teste complementar de estabilidade temporal, calcula-se 2 = % (O(t) - E(t))? /
E(t) sobre os exercicios observados, comparado ao valor critico da distribui¢ao qui-quadrado com nimero de graus
de liberdade igual ao nimero de exercicios, ao nivel de 5%.

Andlise de sensibilidade. Como a estrutura etdria é reconstituida, o nimero esperado de ébitos de ativos foi
recalculado para dispersGes etarias de 6,0, 8,5 e 11,0 anos em torno das idades médias de cada grupo, de modo a
demonstrar que a conclusdo ndo depende da calibragem adotada.

5.3 Verificagdao dos limites minimos do art. 36

Independentemente dos testes de experiéncia, verifica-se o atendimento aos limites minimos legais: para a
mortalidade, comparando a expectativa de vida da tdbua adotada com a da tabua IBGE divulgada pela SPREV, na
idade média da massa (48 anos para ativos e 64 anos para aposentados); para a invalidez, comparando o somatdrio
das probabilidades de entrada em invalidez da tdbua adotada com o da tabua Alvaro Vindas entre a idade média
dos ativos e a idade de aposentadoria voluntaria masculina.

5.4 Hipdteses econOmicas e financeiras

A convergéncia da taxa de juros é examinada pelo método retrospectivo deterministico, conforme exige o art. 30
do Anexo VI da Portaria MTP n? 1.467/2022, que veda o uso de modelos probabilisticos para a verificacdo da
aderéncia da taxa atuarial de juros: comparam-se a rentabilidade real da carteira (rentabilidade nominal
deflacionada pelo IPCA) e a hipdtese, exercicio a exercicio e em termos acumulados, com apuracdo de médias
geométricas em janelas de trés, cinco, dez e catorze exercicios, da frequéncia de superacao da meta e da posicao
da hipdtese em relagdo a taxa de juros parametro e ao acréscimo maximo admitido. A sensibilidade do passivo a
taxa de juros é estimada pela duragdo modificada do passivo informada no DRAA.
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O crescimento real das remuneragdes é testado por duas dticas complementares: a dos reajustes gerais concedidos
pelo Municipio, deflacionados pelo IPCA e pelo INPC, e a da evolucdo da remuneracdo média per capita entre as
trés ultimas avaliagGes atuariais, que captura progressdes, promogdes e efeitos de composi¢do. O crescimento real
dos beneficios é testado pela evolugdo do beneficio médio. A compensacdo previdenciaria é testada pela relagcdo
entre os valores pré-rata efetivamente recebidos e os beneficios pagos, na forma do inciso | do § 12 do art. 46.

5.5 Critérios de decisao
Cada hipdtese recebe uma das seguintes classificagdes, que orientam a conclusdo exigida pelo inciso Il do art. 35:
e Aderente — manter: a experiéncia observada é estatisticamente compativel com a hipotese, ou a hipotese é
mais conservadora do que a experiéncia e atende aos limites legais.

¢ Aderente com ressalva — manter e monitorar: a hipdtese atende aos limites legais e é defensavel, mas a
experiéncia sinaliza desvio em direcdo menos conservadora, ou os dados disponiveis ndo permitem conclusdo
definitiva; recomenda-se acompanhamento anual no DRAA e reavaliagdo com dados individuais.

¢ Nao aderente — alterar: a experiéncia observada rejeita a hipdtese em dire¢do menos conservadora, com
impacto relevante no resultado; a hipotese deve ser alterada na avaliacdo seguinte, nos termos do § 22 do
art. 35.

6. Hip6teses biométricas

6.1 Mortalidade de segurados ativos (validos)

A tadbua IBGE 2024 aplicada a estrutura etaria dos ativos resulta em probabilidade média anual de morte de 4,80
por mil (7,60 por mil para o sexo masculino e 3,54 por mil para o feminino). Aplicada as exposi¢Ges de 2019 a 2025,
totaliza 92,7 ébitos esperados, contra 46 observados — taxa bruta observada de 2,38 por mil.

Tabela 5 — Obitos de servidores ativos: observados x esperados pela tibua IBGE 2024

Exercicio Exposi¢ao (QEERELLS SARSIEECE obser;ll-::i(:

() (E) (%)
2019 2.721,5 5 13,07 0,38 1,84
2020 2.710,5 4 13,01 0,31 1,48
2021 2.784,5 8 13,37 0,60 2,87
2022 2.812,5 10 13,50 0,74 3,56
2023 2.791,0 9 13,40 0,67 3,22
2024 2.772,0 2 13,31 0,15 0,72
2025 2.722,0 8 13,07 0,61 2,94
Total 2019-2025 19.314,0 46 92,72 0,496 2,38
Subtotal 2023-2025 8.285,0 19 39,77 0,478 2,29

Fonte: cdlculos do autor sobre os dados da Tabela 4 e a tdbua IBGE 2024 (IBGE, 2025).
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Grafico 2 — Obitos de ativos: observados x esperados pela tabua IBGE 2024, por exercicio
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Fonte: Tabela 5.
Tabela 6 — Resultado dos testes estatisticos — mortalidade de ativos
Teste Estatistica Valor critico / IC 95% p-valor Decisdo (5%)
Teste exato de Poisson — 2019 a O/E = 0,496 IC 95%: 0,363 a 0,662 <0,001 Rejeita HO - mf)rtajhdlade
2025 observada inferior a tdbua
Teste exato de Poisson — 2023 a O/E=0,478 IC 95%: 0,288 a 0,746 0,0004 Rejeita HO - m.ortajlld,ade
2025 observada inferior a tdbua
. . , Rejeita HO — desvio
- 2 _ 2 _
Qui-quadrado por exercicio (7 g.l.)  x*=27,30 x%crit = 14,07 <0,001 sistemético, n3o aleatorio
Sensibilidade a dispersdo etaria (o0 O/E = 0,545/ 0,496 / _ _ Conclusdo estavel em
=6,0/8,5/11,0 anos) 0,449 todas as calibragens

Fonte: cdlculos do autor.

Os 6bitos observados entre os ativos correspondem a cerca de metade dos esperados pela tabua IBGE 2024, e a
diferenca é estatisticamente significativa em todas as janelas e calibragens examinadas. O resultado é coerente com
a literatura atuarial sobre massas de servidores publicos em atividade, cuja mortalidade é sistematicamente inferior
a da populacgdo geral em razdo do efeito do trabalhador saudavel, da selecdo pelo ingresso por concurso, do nivel
de renda e do acesso a planos de saude, e também com a possibilidade de registro incompleto de ébitos de ativos
nos sistemas de recursos humanos dos 6rgaos, que deve ser verificada pela unidade gestora.

Conclusdo — mortalidade de validos

Atabua IBGE 2024, segregada por sexo, é o limite minimo legal e deve ser mantida na avaliagdo de 2027. A experiéncia
da massa, contudo, indica longevidade superior a da tdbua: para os beneficios programados, que respondem por
mais de 90% dos compromissos do plano, uma tabua com mortalidade inferior produziria provisées maiores e seria,
portanto, mais conservadora. Classificagdo: aderente com ressalva — manter e monitorar, com reavaliagdo por idade
e sexo, a partir da base individual, na préxima edi¢do deste relatério, quando devera ser examinada a adogdo de
tabua com expectativa de vida superior a do IBGE (como as tdbuas BR-EMS ou o IBGE com fator de melhoria),
mediante estudo de impacto no resultado atuarial.
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6.2 Mortalidade de aposentados e pensionistas

Para os inativos, a tdbua IBGE 2024 aplicada a estrutura etdria do DRAA resulta em probabilidade média anual de
morte de 15,72 por mil para aposentados e 13,18 por mil para pensionistas. Nos trés exercicios para os quais ha
estoques conhecidos (2023 a 2025), foram observados 15 dbitos contra 16,88 esperados.

Tabela 7 — Obitos de aposentados e pensionistas: observados x esperados pela tabua IBGE 2024

.. Exposicao de Exposicaode Observados Esperados
Exercicio .
aposentados pensionistas (0) (E)
2023 258,0 72,0 4 5,00 0,80
2024 286,5 73,0 5 5,47 0,91
2025 344,5 75,5 6 6,41 0,94
Total 2023-2025 889,0 220,5 15 16,88 0,889

Fonte: cdlculos do autor. A exposi¢éo de 2023 utiliza o estoque de 31/12/2023 por indisponibilidade do estoque de 31/12/2022, o que tende a
superestimar levemente os obitos esperados daquele exercicio.

Grafico 3 — Obitos de inativos: observados x esperados pela tabua IBGE 2024, por exercicio
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Fonte: Tabela 7.

Tabela 8 — Resultado dos testes estatisticos — mortalidade de inativos

Estatistica Valor critico / IC 95% p-valor Decisdo (5%)
Teste exato de Poisson — 2023 a O/E = 0,889 IC 95%: 0,497 a 1,465 0,764 N&o rejeita HO — tabua
2025 aderente

Nao rejeita HO — sem

0 . 2_ 20
Qui-quadrado por exercicio (3g.l.) x*=0,27 xcrit=7,81 0,966 -

Fonte: cdlculos do autor.

Os Obitos de 2019 a 2022 (1, 4, 2 e 5, respectivamente) ndo puderam ser incluidos no teste por falta dos estoques
de inativos daqueles exercicios, mas sdo compativeis com a frequéncia verificada no triénio. Com 15 eventos, o
intervalo de confianga é necessariamente amplo; ainda assim, a razdo O/E de 0,89 situa-se préxima da unidade e a
tdbua reproduz adequadamente a mortalidade dos inativos.
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Conclusao — mortalidade de aposentados e pensionistas

A tdbua IBGE 2024, segregada por sexo, é aderente a experiéncia dos inativos e corresponde ao limite minimo legal.
Classificagdo: aderente — manter.

6.3 Mortalidade de invalidos

A avaliacdo de 2026 adota, para a sobrevivéncia dos aposentados por invalidez, a mesma tdbua IBGE 2024 utilizada
para os validos. A massa conta com 21 aposentados por invalidez (17 mulheres com idade média de 56,6 anos e 4
homens com idade média de 64,3 anos), e os dbitos desse grupo ndo foram segregados nos dados fornecidos. Com
essa dimensdo, nenhum teste estatistico teria poder para discriminar entre tdbuas; a experiéncia prépria, ainda que
fosse apurada, ndo permitiria conclusdo ao nivel de 5%.

Sob a ética da prudéncia, a escolha é adequada: as tabuas especificas de invalidos apresentam mortalidade superior
a da populagdo geral, de modo que o uso da tabua de validos atribui aos aposentados por invalidez expectativa de
sobrevida mais longa e, consequentemente, provisdes maiores. A hipétese atende ao limite minimo do art. 36 por
construcdo, ja que coincide com a tabua minima.

Conclusdao — mortalidade de invalidos

Hipdtese conservadora e conforme ao limite legal; a massa ndo comporta teste de experiéncia. Classificagdo:
aderente — manter, com registro, no DRAA, dos 6bitos de aposentados por invalidez a partir de 2026.

6.4 Entrada em invalidez

Entre 2019 e 2025 foram concedidas 27 aposentadorias por invalidez, média de 3,9 por exercicio, para exposi¢cao
acumulada de 19.314,0 servidores-ano, o que corresponde a taxa bruta de 1,40 por mil expostos (intervalo de
confianca de 95%: 0,92 a 2,03 por mil). No triénio 2023-2025 a taxa foi de 1,81 por mil. A razdo entre a variancia e
a média dos eventos anuais (0,81) é inferior a unidade, indicando que a série é compativel com um processo de
Poisson estavel, sem tendéncia ou sobredisperséo.

Grafico 4 — Aposentadorias por invalidez concedidas por exercicio e taxa por mil expostos
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Fonte: Tabela 4.
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A tabua Alvaro Vindas é a tdbua minima legal de entrada em invalidez e foi adotada sem agravamento, de forma
gue o limite do inciso Il do art. 36 é atendido por identidade. O nimero esperado de entradas pela tabua depende
da distribuicdo individual de idades dos ativos e ndo pdde ser reproduzido com os dados agregados; a frequéncia
observada, préoxima de 1,4 por mil e concentrada em quatro a seis eventos por ano, situa-se dentro da faixa
usualmente verificada em massas municipais com idade média préxima de 48 anos e ndo sugere subavaliagdo do
risco pela tdbua minima. A aposentadoria por invalidez e a pensdo dela decorrente respondem, em conjunto, por
2,10% da folha a titulo de custo normal, em regime de reparticdo de capitais de cobertura, o que limita o impacto
de eventual desvio ao exercicio em que ocorre.

Conclusdo — entrada em invalidez

A tdbua Alvaro Vindas atende ao limite minimo legal e a frequéncia observada é estédvel. Classificacdo: aderente com
ressalva — manter e monitorar, devendo o DRAA de 2027 informar o nimero de entradas esperadas pela tabua para
2023, 2024 e 2025, calculado sobre a base individual, para confronto com as 6, 5 e 4 ocorridas.

6.5 Limites minimos do art. 36 da Portaria MTP n2 1.467/2022

Tabela 9 — Verificagdao dos limites minimos das tabuas biométricas

Critério legal Tabua minima Tabua adotada Comparagao Situagdo

Expectativa de vida aos 48 anos — masculino

(art. 36, 1, b) IBGE 2024: 30,4 anos  IBGE 2024: 30,4 anos Igual Atende
Expectativa de vida aos 48 anos — feminino o~ 591 34 2 anos  IBGE 2024: 34,7 anos lgual Atende
(art. 36, 1, b)
Expectativa de vida aos 64 anos — masculino  IBGE 2024: 17,9/ IBGE 2024:17,9/

L Igual Atende
/ feminino 20,9 anos 20,9 anos
Somatoério de ix entre a idade média (48) e a
aposentadoria voluntaria masculina (art. 36,  Alvaro Vindas Alvaro Vindas Igual Atende

11, b)

Fonte: IBGE, Tabua Completa de Mortalidade para o Brasil — 2024; DRAA 2026. Idades médias de 48,33 anos (ativos) e 64,38 anos
(aposentados).

7. Hipdteses demograficas

7.1 Reposigao de segurados — geracao futura

A avaliacdo de 2026 considera a geracdo futura na forma da Portaria MPS n2 3.811/2024, com grupo de ativos de
tamanho constante, reposicdo apenas das saidas por aposentadoria programada e falecimento, ingresso aos 25
anos, diferimento de um ano e uma Unica geragdo. O § 22 do art. 37 exige que o modelo seja aderente a experiéncia
dos ultimos cinco anos, no minimo. O quantitativo de servidores ativos em 31 de dezembro evoluiu de 2.833 em
2016 para 2.724 em 2025, com média de 2.778,6 servidores no quinquénio 2021-2025 e coeficiente de variacdo de
apenas 2,33% (minimo de 2.702 e maximo de 2.894 na década). Os valores de 2012 a 2015 refletem a implantagdo
do regime préprio pela Lei Municipal n2 2.427/2015 e a migrac¢do dos servidores do RGPS, ndo constituindo série
comparavel.

Rua dos Bandeirantes, n® 190 - Sala 01 - Vila Bancaria - Leme/SP - CEP: 13.610-639
(16) 98124-0766 - bene@magmaprev.com.br



mailto:bene@magmaprev.com

AGMA /\ Relatdrio de Andlise e Teste de Aderéncia das Hipdteses Atuariais — ITAPREV | Pagina 16 de 33
~—
ASSESSORIA

Grafico 1 — Evolugdo do quantitativo de servidores ativos em 31 de dezembro (2016—-2025)
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Fonte: planilha de andlise das premissas e hipdteses atuariais de 2026. Linha tracejada: média de 2021-2025 (2.778,6 servidores).

No exercicio de 2025, a massa de ativos permaneceu praticamente estavel (de 2.720 para 2.724 servidores) a
despeito de 59 novas aposentadorias e de 8 ébitos de ativos, o que evidencia a reposicdo integral das saidas. O
DRAA registra, no entanto, que os campos de saidas e entradas projetadas para o exercicio foram preenchidos com
zero, e a manifestacdo do ente sobre a politica de admissGes prevista no § 22 do art. 34 ndo consta dos documentos
examinados.

Tabela 10 — Reposicdo de segurados: evidéncias e parametros

Elemento Valor

Média de ativos em 31/12 — 2021 a 2025 2.778,6
Desvio-padrdo / coeficiente de variagdo — 2021 a 2025 64,6 /2,33%
Média de ativos em 31/12 — 2016 a 2025 2.776,5
Novas aposentadorias em 2024 e 2025 57 e59

25 anos (média apurada na base: 25,23 anos — masculino;

Idade média de ingresso adotada para a geragdo futura 25,33 anos — feminino)

Superavitario em RS 79.858.630,11, com reconhecimento

Resultado atuarial atribuido a geragdo futura (DRAA 2026) el e ETi BB DAV

Fonte: planilha de andlise das premissas; Avaliagdo Atuarial 2026; DRAA 2026.

Conclusdo — reposi¢do de segurados

O modelo de grupo de tamanho constante é aderente a experiéncia de 2016 a 2025. Classificacdo: aderente —
manter, condicionada a obtengdo da manifestacdo formal do ente sobre a politica de pessoal e de admissdes (art. 34,
§ 29) e a apreciagdo do modelo pelo conselho deliberativo (art. 37, § 29, X), com revisdo no minimo a cada quatro
anos.

7.2 Rotatividade

A avaliagdo adota rotatividade nula, isto é, ndo projeta desligamentos de servidores antes da aposentadoria. A
hipdtese é a mais conservadora admitida pelo art. 37, cujo § 12 limita a taxa a 1% ao ano, e é compativel com a
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compensagao previdencidria a pagar — que, no caso de desligamento, converteria parte do compromisso em
obrigacdo perante o RGPS — e com o modelo de reposicdo adotado. Ndo foram disponibilizados dados de
exoneragoes e demissdes que permitissem estimar a taxa histérica; a estabilidade do quantitativo de ativos indica
gue eventuais desligamentos sdo integralmente repostos.

Conclus3ao — rotatividade

Hipdtese conservadora e conforme ao limite legal. Classificagdo: aderente — manter.

7.3 Composicao do grupo familiar

A avaliagdo utiliza os dados reais de dependentes constantes da base e, apenas na auséncia de informagao, a familia-
padrdo descrita na Tabela 1 (50% de casados, diferencga de trés anos entre conjuges e um filho). A base cadastral
registra 2.311 dependentes para 2.679 ativos (0,86 dependente por servidor) e 222 aposentados com dependentes
entre 374 (59,4%; intervalo de confianca de 95%: 54,3% a 64,2%). O teste binomial rejeita, ao nivel de 5%, a hipdtese
de que a proporgdo de aposentados com dependentes seja de 50% (p = 0,0003): a proporcdo observada é
significativamente superior.

Tabela 11 — Composi¢ao familiar: hipotese x base cadastral

Hipdtese (na auséncia de

Indicador Observado na base Leitura

dados)
Proporgdo de aposentados com 50% 59.4% O.bs'ervado acima da
dependentes hipotese

1 conjuge e 1 filho para 50% Observado acima da

Dependentes por servidor ativo 0,86

dos segurados hipdtese

N&do apuravel (data de nascimento
3 anos do cOnjuge de aposentados com Verificar na base individual
consisténcia de 51% a 75%)

Diferenca de idade entre
conjuges

77, idade média de 54,1 anos;

Pensionistas na massa - pensdo média de RS 4.331,81

Fonte: Avaliagdo Atuarial 2026 (Tabela 1); DRAA 2026; cdlculos do autor.

Como a hipdtese s se aplica aos registros sem informacao, o seu efeito no resultado é residual, desde que a base
esteja completa. O ponto de atengdo é justamente a qualidade do cadastro: o DRAA informa consisténcia inferior a
25% para o estado civil e o nimero de dependentes dos ativos, campos que determinam o cdlculo das pensdes por
morte de servidores em atividade e de aposentados. Se, para uma parcela relevante dos ativos, a familia-padrédo
estiver sendo aplicada em substituicdo aos dados reais, a proporcao de 50% subestima o compromisso em relacao
aos 59,4% observados entre os aposentados.

Conclusao — composigao familiar

Classificagdo: aderente com ressalva — manter e monitorar. Recomenda-se elevar a proporg¢do de casados aplicada
aos registros sem informacao para 60%, aproximando-a da experiéncia dos aposentados, ou, preferencialmente,
concluir o recenseamento do estado civil e dos dependentes dos ativos antes da avaliacdo de 2027, o que tornaria a
premissa residual.
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7.4 Idade de primeira vinculagdo a regime previdenciario

A avaliagdo utiliza o tempo de contribui¢do anterior real dos segurados e, na auséncia do dado, a idade de 25 anos
como primeira vinculacdo. A idade média efetivamente apurada na base recadastrada foi de 25,23 anos para o sexo
masculino e 25,33 anos para o feminino, de modo que a premissa coincide com a experiéncia e se situa no limite
prudencial do art. 40 da Portaria, que admite premissa de vincula¢ao anterior apenas para idades superiores a 25
anos. A consisténcia de 0% a 25% informada no DRAA para o tempo de contribuicdo ao RGPS e a outros RPPS,
porém, indica que o tempo anterior real estd disponivel para parcela reduzida dos ativos, o que amplia o alcance da
premissa e recomenda a complementacao cadastral com as certiddes de tempo de contribuicao.

Conclusao — idade de primeira vinculagao

Classificagdo: aderente — manter, com recomendagdo de complementagdo do tempo de contribuigdo anterior na
base cadastral.

7.5 Idade provavel de aposentadoria

A avaliagdo projeta a aposentadoria pelo primeiro melhor beneficio, com permanéncia de um ano apds o
cumprimento dos requisitos, resultando em idades médias projetadas de 64,47 anos (ndo professores, masculino),
61,57 anos (ndo professores, feminino), 62,47 anos (professores, masculino) e 58,41 anos (professores, feminino).
O DRAA de 2026 identifica 126 servidores iminentes (4,73% dos ativos), ja elegiveis e em atividade, com idades
médias de 63,8 e 67,7 anos (SAUDE-IS), 64,3 e 68,4 anos (Municipio) e 59,5 anos (professoras) — isto é, entre trés
e sete anos acima das idades projetadas para a aposentadoria dos respectivos grupos.

Tabela 12 — Idade provavel de aposentadoria: projecdo x servidores iminentes

Idade média
projetada para a
aposentadoria

Idade média dos Quantidade de Diferenca

iminentes (DRAA) iminentes (anos)

N3o professores — feminino (SAUDE-IS /

Municipio) 61,57 63,81/ 64,27 26/ 41 +2,2/+2,7
N3o .pr’ofessores — masculino (SAUDE-IS / 64,47 67,70/ 68,39 10/ 28 43,2/43.9
Municipio)

Professores — feminino 58,41 59,52 21 +1,1
Total — — 126 —

Fonte: Avaliagdo Atuarial 2026 (Relatdrio Estatistico) e DRAA 2026.

A existéncia de contingente expressivo de servidores que permanecem em atividade bem além da elegibilidade
indica que a hipdtese de permanéncia de um ano é conservadora: a antecipa¢do da aposentadoria em relagdao ao
comportamento real exige reservas maiores e constitui o cenario de maior custo, como consigna a propria Nota
Técnica. O art. 41 da Portaria exige que o relatdrio da avaliagdo registre a premissa de abono de permanéncia e a
guantidade de segurados em risco iminente, informacdes presentes no DRAA. A estimativa precisa do diferimento
médio demanda as datas de elegibilidade e de concessdo dos beneficios dos ultimos exercicios (analise de
sobrevivéncia em atividade), recomendada para a préxima edicdo.

Conclusdo — idade provavel de aposentadoria

Hipdtese conservadora e consistente com o art. 41. Classificacdo: aderente — manter, com estudo do diferimento
efetivo a partir das datas de elegibilidade e de concessdao na préxima edicdo.
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8. Hipdéteses econdmicas e financeiras

8.1 Taxa real de juros

Posicao em relagdo a taxa de juros parametro

A duragdo do passivo informada no DRAA de 2026 é de 19,71 anos. Pelo § 32 do art. 39, utiliza-se o ponto da ETT)
imediatamente anterior, 19,50 anos, ao qual a Portaria MPS n2 2.010/2025 atribui taxa de juros parametro de 5,55%
ao ano para as avaliagOes de 2026. A taxa adotada, de 5,72% ao ano, supera o pardmetro em 0,17 p.p., 0 que
somente é admitido pelo § 42 do art. 39 se, em pelo menos dois dos cinco exercicios anteriores, a rentabilidade da
carteira tiver superado a meta atuarial (dois acréscimos de 0,15 p.p. elevam o limite a 5,85%; o acréscimo maximo,
de 0,60 p.p., a 6,15%).

Rentabilidade real da carteira

Tabela 13 — Rentabilidade nominal e real da carteira de investimentos x hipétese de juros (2012-2025)

Meta de
Exercicio Rentabilidad Rentabilidad referéncia Superou a
e nominal ereal (IPCA + hipétese?
5,72%)
2012 4,23% 5,84% -1,52% 11,89% N3o
2013 -3,18% 5,91% -8,58% 11,97% N3o
2014 12,64% 6,41% 5,85% 12,50% Sim
2015 10,91% 10,67% 0,22% 17,00% N3o
2016 15,83% 6,29% 8,98% 12,37% Sim
2017 11,82% 2,95% 8,62% 8,84% Sim
2018 9,41% 3,75% 5,46% 9,68% N3o
2019 2,77% 4,31% -1,48% 10,28% Nao
2020 3,25% 4,52% -1,22% 10,50% Nao
2021 -0,18% 10,06% -9,30% 16,36% N3o
2022 4,02% 5,79% -1,67% 11,84% Nao
2023 15,40% 4,62% 10,30% 10,60% Sim
2024 5,82% 4,83% 0,94% 10,83% N3o
2025 13,85% 4,26% 9,20% 10,22% Sim

Fonte: planilha de andlise das premissas e hipéteses atuariais de 2026 (rentabilidade); IBGE (IPCA). Rentabilidade real = (1 + nominal) / (1 +
IPCA) - 1. A meta de referéncia aplica a hipdtese vigente a todos os exercicios, para fins de comparagdo homogénea,; as metas das politicas de
investimentos de cada exercicio podem ter sido distintas.
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Grafico 5 — Rentabilidade real anual da carteira x hipétese de taxa de juros (2012-2025)

<

E 10,3

- 10 9,0 g 9,2
&

frem 5,9 5.5 hipotese vigente: 5,729 .

QU @ e e e = = - R e e e e e —— —_——— -
© 5

: e I

] 0,9

2 ) 0.2 [~ |

E 1,2

v -1,5 -1,5 -4 1,7

S

s —5

°

3

£ _10 8.6 93

w =

o

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Fonte: Tabela 13. Barras em azul: exercicios em que a rentabilidade real superou a hipdtese de 5,72% a.a.; em cinza: exercicios abaixo.

Tabela 14 — Rentabilidade real média por janela de observagdo

Janela Média geométrica (a.a.) Média aritmética (a.a.)
Catorze exercicios (2012-2025) 1,65% 1,84%
Dez exercicios (2016—-2025) 2,79% =
Cinco exercicios (2021-2025) — art. 39, § 4¢ 1,63% —
Trés exercicios (2023-2025) — Anexo VI, art. 30 6,73% —

Fonte: cdlculos do autor. Desvio-padrdo da rentabilidade real anual em 2012-2025: 6,40%.

Grafico 6 — Rentabilidade real acumulada da carteira x hip6tese de juros e taxa pardmetro (31/12/2011 = 100)
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Fonte: Tabela 13 e cdlculos do autor.

Em catorze exercicios, a carteira acumulou rentabilidade real de 25,8%, equivalente a 1,65% ao ano, contra 117,9%
que seriam necessarios a hipdtese de 5,72% ao ano. A rentabilidade real superou a hipdtese em 5 dos catorze
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exercicios e, na janela de cinco exercicios relevante para o § 42 do art. 39, em 2 deles (2023 e 2025). O triénio 2023—
2025, que o art. 30 do Anexo VI elege como referéncia minima, apresentou média geométrica real de 6,73% ao ano,
superior a hipétese, resultado que reflete a reprecificagdo dos titulos publicos indexados ao IPCA e o ciclo de juros
reais elevados, e ndo deve ser extrapolado isoladamente.

Perfil da carteira e perspectiva de reinvestimento

O DAIR de dezembro de 2025 registra carteira de RS 524.232.239,07, assim distribuida: 78,4% em renda fixa (dos
quais 36,7% da carteira em titulos publicos e fundos 100% titulos publicos), 14,2% em renda variavel, 7,4% em
investimentos estruturados e 0,05% em fundos imobilidrios. A parcela relevante em titulos publicos indexados ao
IPCA, adquiridos em periodo de taxas reais superiores a 6% ao ano, sustenta a expectativa de rentabilidade real
compativel com a hipdtese no horizonte de maturacgdo desses titulos; o risco de reinvestimento, a que alude o § 12
do art. 30 do Anexo VI, cresce a medida que a ETTJ) média de cinco anos, base da taxa parametro, incorporar eventual
gueda dos juros reais.

Sensibilidade do passivo

Pela duragdo modificada do passivo (19,71 anos), a reducdo da taxa de juros de 5,72% para a taxa parametro de
5,55% ao ano elevaria o valor presente dos beneficios futuros em aproximadamente 3,17%, o que, aplicado ao total
de RS 1.595.976.181,72, corresponde a cerca de RS 50.600.000,00, antes do efeito compensatério sobre o valor
presente das contribui¢cdes e da compensagao previdencidria. Trata-se de estimativa de ordem de grandeza, a ser
substituida pelo reprocessamento da avaliagdo.

Tabela 15 — Sintese do teste da taxa real de juros

Critério Resultado Avaliagdo

T ametro (d do 19,71 . A

pzﬁi:i;i?oj ro (duraggo 19,71 anos > 5,55% a.a. Hipdtese excede o parametro em 0,17 p.p.
Exercicios com rentabilidade acima da Limite admitido: 5,85% a.a.; hipotese de 5,72%

2 (2023 e 2025)

meta nos ultimos cinco dentro do limite, desde que demonstrado no DRAA

Média geométrica real — trés exercicios 6,73% a.a. Acima da hipdtese
Média geométrica real — cinco exercicios  1,63% a.a. Abaixo da hipdtese
Médi Stri | — cat .
© I? geome ricarea catorze 1,65% a.a. Abaixo da hipdtese
exercicios
Rentabilidad lada 2012-2025 e .
entabtiidade acumutada X 125,8 x 217,9 (base 100) Déficit de rentabilidade acumulado relevante

hipotese

Fonte: cdlculos do autor; Portaria MPS n2 2.010/2025; DRAA 2026; DAIR 12/2025.

Conclusao — taxa real de juros

A hipdtese de 5,72% ao ano situa-se acima da taxa parametro de 5,55% e sé é admissivel com a demonstragdo formal,
no DRAA, da superagdo da meta atuarial em dois dos cinco exercicios anteriores. A experiéncia de longo prazo da
carteira (1,65% ao ano em catorze exercicios; 1,63% em cinco) ndo sustenta a hipdtese, ao passo que o triénio recente
(6,73% ao ano) e o perfil da carteira a tornam defensavel no horizonte préximo. Classificagdo: aderente com ressalva
— manter com cautela e monitorar. Recomenda-se que a avaliagdo de 2027 utilize, como cenario-base, a taxa
parametro vigente sem acréscimos, apresentando o cenario com acréscimo apenas se a politica de investimentos e
a rentabilidade do exercicio o justificarem, e que a politica de investimentos de 2026 fixe meta de rentabilidade igual
ou superior a hipétese adotada.
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8.2 Crescimento real das remuneragoes

A avaliagdo adota crescimento real de 1,00% ao ano, limite minimo do art. 38. O Municipio concedeu, entre 2019 e
2025, reajustes gerais acumulados de 40,98%, contra inflacdo acumulada de 45,15% pelo IPCA e 45,14% pelo INPC:
em termos reais, os reajustes gerais acumularam variagdo de -2,87% no periodo (-0,42% ao ano). Dois exercicios
sem reajuste (2021 e 2022) foram seguidos da recomposicdo de 18% em 2023, referente a inflacdo de margo de
2020 a dezembro de 2023, e de reajustes proximos da inflacdo em 2024 e 2025.

Tabela 16 — Reajustes gerais das remuneracgées x inflagdo (2019-2025)

Exercicio Reajuste geral IPCA INPC ‘ G:z:) OIL?AI
2019 5,00% 4,31% 4,48% 0,66%
2020 3,70% 4,52% 5,45% -0,78%
2021 0,00% 10,06% 10,16% -9,14%
2022 0,00% 5,79% 5,93% -5,47%
2023 18,00% 4,62% 3,71% 12,79%
2024 4,50% 4,83% 4,77% -0,31%
2025 5,00% 4,26% 3,90% 0,71%
Acumulado 2019-2025 40,98% 45,15% 45,14% -2,87%
Média geométrica anual 5,03% 5,47% 5,47% -0,42%

Fonte: planilha de andlise das premissas e hipdteses atuariais de 2026 (reajustes); IBGE (IPCA e INPC). O reajuste de 2023 (18%) corresponde a
recomposig¢do da inflagéo de margco/2020 a dezembro/2023 (20,37%).

Grafico 7 — Reajustes gerais das remuneragées x inflagao (2019-2025)
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Fonte: Tabela 16.

Os reajustes gerais, contudo, ndo capturam o crescimento decorrente de progressdes, promogdes, incorporagdes e
enquadramentos, que o § 12 do art. 38 manda computar. A remuneragdo média per capita dos ativos evoluiu de RS
3.957,68 em 31/12/2023 para RS 4.509,93 em 31/12/2024 e RS 4.889,34 em 31/12/2025 — crescimento real de
8,70% e 3,98%, respectivamente, ou 6,32% ao ano no biénio. O préprio Relatério da Avaliagdo Atuarial informa
crescimento salarial real médio de 0,93% ao ano nos trés ultimos exercicios, apurado pela metodologia do MPS, e
justifica a adogdo do minimo legal. As duas medidas por servidor sofrem efeito de composi¢do (substituicdo de
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servidores com remuneracdo elevada por ingressantes no inicio da carreira e vice-versa) e devem ser lidas em

conjunto.

Tabela 17 — Evolugdo da remuneragdao média dos servidores ativos

Folha

mensal (RS)

Variagao
real (IPCA)

Data-base Serwdt_)res

ativos
31/12/2023 2778
31/12/2024 2685
31/12/2025 2666

10.994.442,9
1

12.109.168,7
5

13.034.980,8
0

Fonte: Avaliagdo Atuarial 2026 — comparativo das trés ultimas avaliagdes; IBGE (IPCA).

Conclusdo — crescimento real das remuneragoes

impacto atuarial.

8.3 Crescimento real dos beneficios

Remuneraga Variagao
o média (RS) nominal
3.957,68 —
4.509,93 13,95%
4.889,34 8,41%

8,70%

3,98%

Pela ética dos reajustes gerais, a hipdtese de 1,00% ao ano é superior a experiéncia (-0,42% ao ano) e, portanto,
conservadora; pela dtica da remuneracdao média, o biénio recente apresentou crescimento real superior, influenciado
pela recomposicdao de 2023. Classificacdo: aderente — manter o minimo legal de 1,00% ao ano, com a providéncia
de obter do Municipio a manifestagdo formal sobre a politica salarial (art. 34) e de incluir, na préxima edicdo, o estudo
da estrutura remuneratéria e das progressdes por carreira previsto no art. 29 do Anexo VI, com dados individuais dos
ultimos cinco exercicios. Qualquer reestruturagdo de carreira ou plano de cargos deve ser precedida de estudo de

A avaliagdo adota crescimento real nulo para os beneficios, premissa coerente com o reajuste pelo indice do RGPS

dos beneficios calculados pela média e com a paridade restrita as regras de transicdo. O beneficio médio de
aposentadoria passou de RS 4.307,77 em 31/12/2023 para RS 4.340,54 em 31/12/2024 e RS 4.195,25 em
31/12/2025, varia¢des reais de -3,88% e -7,30%, refletindo a entrada de novos aposentados com proventos
calculados pela média, inferiores aos dos aposentados mais antigos. A pensdo média cresceu de RS 3.797,54 para
RS 4.331,81 no mesmo periodo, movimento explicado pela composi¢3do do grupo, e ndo por reajustes reais.

Tabela 18 — Evolugdo do beneficio médio

Aposentado

Data-base s

31/12/2023 258
31/12/2024 315
31/12/2025 374

Aposentador
ia média
(R$)
4.307,77
4.340,54

4.195,25

Fonte: Avaliagdo Atuarial 2026 — comparativo das trés ultimas avaliagdes; IBGE (IPCA).

Conclusdo — crescimento real dos beneficios

VR Pensionistas
real (IPCA)

— 72

-3,88% 74

-7,30% 77

A experiéncia ndo evidencia ganho real dos beneficios. Classificagdo: aderente — manter.

Pensao
média (RS)
3.797,54
3.986,98
4.331,81

Rua dos Bandeirantes, n® 190 - Sala 01 - Vila Bancaria - Leme/SP - CEP: 13.610-639
(16) 98124-0766 - bene@magmaprev.com.br



mailto:bene@magmaprev.com

AGMA /\ Relatdrio de Andlise e Teste de Aderéncia das Hipdteses Atuariais — ITAPREV | Pagina 24 de 33
—_—
ASSESSORIA

-
8.4 Inflagao de longo prazo e fatores de capacidade

A avaliacdo adota inflagdo de longo prazo de 0% e fatores de capacidade de 100% para salarios e beneficios, isto é,
ndo reconhece a perda de valor real das remuneragdes e dos proventos entre os reajustes anuais. O art. 43 da
Portaria vincula o fator de capacidade a inflagdo de longo prazo da grade de parametros macroeconémicos do
Ministério da Fazenda; o valor de 100% corresponde ao extremo conservador dessa parametrizacdo, pois atribui
aos beneficios o seu valor real integral ao longo de todo o periodo de projecdao. Com IPCA de 4,26% em 2025 e
reajustes anuais, o fator de capacidade tedrico situar-se-ia préximo de 0,98, de modo que a premissa adotada
majora as provisdes em cerca de 2% em relacdo ao que seria tecnicamente esperado.

Conclusao — inflagao de longo prazo e fatores de capacidade
Premissa conservadora. Classificacdo: aderente — manter, registrando-se na Nota Técnica Atuarial a opgdo
prudencial e a sua fundamentagao no art. 43.

8.5 Fator média dos beneficios

A Nota Técnica Atuarial informa que os beneficios a conceder calculados pela média das contribuicdes sao
projetados como 90% da ultima remuneracdo (fator média), com base em estudo das concessdes recentes. Os dados
disponibilizados para este relatério ndo incluem, para os beneficios concedidos nos ultimos exercicios, a relagdao
entre o provento inicial e a Ultima remuneracgao de atividade, de modo que o fator ndo pdde ser testado. A premissa
€ usual e a sua magnitude é compativel com a estrutura de 80% maiores salarios corrigidos pelo INPC, mas a Portaria
(art. 44) exige que a Nota Técnica explicite a forma de célculo e que o relatério de analise comprove a aderéncia.

Conclusdo — fator média

Classificagdo: aderente com ressalva — manter e monitorar. Recomenda-se que a unidade gestora apure, para as
aposentadorias concedidas pela média em 2023, 2024 e 2025, a razdo entre o provento inicial e a ultima
remuneragao, para validacao do fator de 90% na préxima edigdo.

8.6 Compensagao previdenciaria

A avaliacdo reconhece como receita a compensac¢do previdenciaria a receber equivalente a 20% dos beneficios,
tanto para os concedidos (RS 49.718.432,49, ou 20,0% do valor atual dos beneficios concedidos) quanto para os a
conceder (RS 192.938.784,94, ou 19,1% do valor atual dos beneficios a conceder), pelo critério da proporcionalidade
dos tempos. O estudo de compensacdo previdenciaria elaborado a partir do sistema COMPREV, cobrindo o periodo
de novembro de 2024 a outubro de 2025, permite confrontar a hipétese com os valores efetivamente recebidos.

Tabela 19 — Compensacdo previdencidria recebida (nov/2024 a out/2025)

Proventos )
Beneficiarios Pro-rata ; folha de
a . i . dos Pré-rata/

Competéncia com pro- recebido e aposentador

beneficidrios proventos .
rata (RS) (RS) ias
(dez/2025)
11/24 37 58.399,93 308.419,23 18,94% 3,72%
12/24 62 96.828,59 427.083,63 22,67% 6,17%
01/25 64 103.091,06 432.452,08 23,84% 6,57%
02/25 65 104.099,93 434.834,20 23,94% 6,63%
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S
Pré-rata/
Beneficiarios Pro-rata Proventos " folha de
a . J X dos Pro-rata /
Competéncia com proé- recebido .. aposentador
beneficiarios proventos .
rata (RS) (RS) ias
(dez/2025)
03/25 70 109.343,89 503.531,81 21,72% 6,97%
04/25 71 110.364,72 505.319,24 21,84% 7,03%
05/25 72 112.021,74 507.870,33 22,06% 7,14%
06/25 72 112.021,74 507.870,33 22,06% 7,14%
07/25 72 112.021,74 507.870,33 22,06% 7,14%
08/25 72 112.021,74 507.870,33 22,06% 7,14%
09/25 72 112.021,74 507.870,33 22,06% 7,14%
10/25 72 112.021,74 507.870,33 22,06% 7,14%
Total / média 73 distintos 1.254.258,56 — 22,16% —

Fonte: estudo de compensagéo previdencidria do ITAPREV (COMPREV); Avaliagéo Atuarial 2026 (folha de aposentadorias de RS 1.569.022,85
em 31/12/2025); cdlculos do autor.

Grafico 8 — Compensagio previdenciaria recebida: valor mensal e relagdo com os proventos (nov/2024 a out/2025)
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Fonte: Tabela 19.

Em outubro de 2025, 72 aposentados — 19,3% dos 374 — recebiam compensagdo, com pré-rata mensal total de
R$ 112.021,74 e per capita de RS 1.555,86, equivalente a 22,06% dos proventos desses beneficiarios, cujo provento
médio (RS 7.053,75) é bastante superior ao da massa de aposentados (RS 4.195,25). Na 6tica do inciso | do § 12 do
art. 46 — relagdo entre o valor compensado e o total de beneficios pagos — o fluxo corresponde a 7,14% da folha
de aposentadorias e a 5,89% da folha total de inativos. O valor anualizado (treze parcelas) é de RS 1.456.282,62,
contra os cerca de RS 4.079.459,41 que a hipdtese de 20% pressupde para os beneficios concedidos.
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Para os beneficios a conceder, o tempo médio de contribuicdo ao RGPS dos ativos (9,26 anos, somados o tempo
anterior e o tempo na Prefeitura antes da instituicdo do regime préprio em 2015) representa 49,1% do tempo total
atual (18,85 anos) e cerca de 29,1% do tempo projetado na aposentadoria, considerado o tempo médio
remanescente de 12,94 anos. A proporcionalidade dos tempos, aplicada ao valor do beneficio do RGPS — e ndo ao
provento do RPPS —, e a propor¢do de aposentados que efetivamente obtém o deferimento da compensagao (hoje,
19,3%) sdo os dois fatores que explicam a distdncia entre a hipotese e a realizagdo. O § 22 do art. 46 determina que
a estimativa para os beneficios a conceder seja o menor valor entre o percentual de compensagao aplicado a média
per capita do RGPS e a média per capita do fluxo de requerimentos deferidos (R$ 1.555,86 por beneficiario e por
més).

Conclusao — compensacao previdencidria

Para os beneficios concedidos, a hipdtese de 20% nao é aderente: a relagdo observada entre o valor compensado e
os beneficios pagos é de 7,14%, e a manutengdo do percentual superestima a receita reconhecida em
aproximadamente RS 32.000.000,00 em valor presente. Classificacdo: ndo aderente — alterar, adotando-se na
avaliagdo de 2027 o percentual efetivamente observado no COMPREV (inciso | do § 12 do art. 46), acrescido apenas
dos requerimentos ja protocolados e em andlise, devidamente documentados. Para os beneficios a conceder, a
hipétese de 20% é compativel com a razdo pré-rata/proventos dos beneficidrios com compensagdo deferida (22,06%)
e com o critério do § 22 do art. 46, mas depende da elevacdao da propor¢dao de aposentados com compensacao
deferida; classificacdo: aderente com ressalva — manter e monitorar, com acompanhamento semestral do estoque
de requerimentos e revisdao caso a relacdo observada ndo convirja.

9. Sintese dos resultados

O quadro a seguir consolida, para cada hipétese, o valor adotado, a evidéncia examinada e a conclusdo exigida pelo
inciso Il do art. 35 da Portaria MTP n2 1.467/2022.

Tabela 20 — Quadro-resumo do teste de aderéncia das hipdteses atuariais — ITAPREV 2026

Hipotese Valor adotado Evidéncia principal Classificagao Conclusdao

Manter (tabua minima);

. . IBGE 2024 por Ativos: O/E = 0,50 (IC 0,36-0,66); Aderente com .

Mortalidade de validos L reavaliar com base
sexo inativos: O/E = 0,89 (IC 0,50-1,47) ressalva e
individual
.l\/lo'rt_ahdade de IBGE 2024 por Massa de 21 invalidos; premissa Aderente Manter
invélidos Sexo conservadora
. . p . Taxa observada de 1,40%o, estavel; Aderente com Manter; informar
Entrada em invalidez Alvaro Vindas ) o
tdbua minima ressalva esperados no DRAA

Manter com cautela;
cenario-base na taxa
parametro em 2027

Parametro 5,55%; real 3 anos 6,73%, Aderente com

1 0,
Ve ligell et s SO B 5 anos 1,63%, 14 anos 1,65% ressalva

Reajustes gerais: -0,42% a.a. real;

Crescimento real das Manter o minimo legal;

N 1,00% a.a. remuneragdo média: 6,32% a.a. no Aderente \
remuneragdes BV estudo de carreiras
biénio

C i t Id Benefici édio: -3,88% e -7,30%

resu’m.en o real dos 0,00% a.a. erTe icio médio b e 6 PV T— Manter
beneficios reais
Inflagdo de |

nriagao de longo prazo 0% / 100% Extremo conservador do art. 43 Aderente Manter

/ fator de capacidade
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Valor adotado

Evidéncia principal

Classificagao
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Conclusao

Rotatividade

Reposigdo de segurados

Composigdo familiar

Idade de primeira
vinculagdo

Idade provavel de
aposentadoria

Nula

Grupo
constante

Dados reais;
50% casados

Real; 25 anos

Primeiro
melhor
beneficio + 1
ano

Quantitativo de ativos estavel; limite

de 1% a.a.

Média 2021-2025: 2.779; CV 2,33%

Aposentados com dependentes:
59,4%; cadastro de ativos incompleto

Média apurada: 25,23 / 25,33 anos

126 iminentes 2 a 4 anos acima da

idade projetada

N3ao testavel com os dados

Aderente

Aderente

Aderente com
ressalva

Aderente

Aderente

Aderente com

Manter
Manter; obter
manifestagdo do ente

Elevar para 60% ou
concluir recenseamento

Manter; complementar
CTCs

Manter; estudo de
diferimento

Validar com concessGes

- o
Fator média 90% disponiveis ressalva 2023-2025
C ~

om.pensaf%'a.o 20% dos Observado: 7,14% da folha de - Alterar para o percentual
previdencidria — . . N3o aderente

. beneficios aposentadorias observado

concedidos
C a Pro-rat tos dos beneficidrios: .

om.pensa!ga.o 20% dos ré-rata/proventos dos beneficiarios Aderente com Manter; monitorar
previdencidria — a .. 22,06%; 19,3% dos aposentados com .

beneficios ressalva requerimentos

conceder Comprev

Fonte: capitulos 6 a 8 deste relatdrio.

10. Recomendagoes e providéncias

Em cumprimento aos §§ 12 a 32 do art. 35 da Portaria MTP n2 1.467/2022 e para a adequada evidencia¢do perante
o Pro-Gestdo RPPS, recomendam-se as seguintes providéncias, com indicagdo do responsavel e do prazo sugerido:

Tabela 21 — Providéncias recomendadas

N2 Providéncia Responsavel Prazo sugerido

Dar ciéncia deste relatério aos Conselhos Deliberativo e Fiscal, com
1 deliberag¢do do Conselho Deliberativo sobre as hipdteses a manter e a
alterar, registrada em ata, e publicagdo no sitio eletronico do ITAPREV.

Diretoria Exe.cutlva.e Novembro de 2026
Conselho Deliberativo
Encaminhar o relatério ao MPS, pelo CADPREV, como anexo do
2 Relatdério da Avaliagdo Atuarial de 2027, e registrar no DRAA de 2027
as premissas mantidas e alteradas.

Unldade’gestora e atudrio Com o DRAA de 2027
responsavel

Alterar, na avaliagdo de 2027, a hipétese de compensagdo
previdencidria dos beneficios concedidos para o percentual observado
no COMPREV, documentando os requerimentos protocolados e em
analise.

Atudrio responsavel pela

o~ Avaliagdo de 2027
avaliagao

Adotar, como cenario-base da avaliagdo de 2027, a taxa de juros
parametro vigente sem acréscimos, apresentando cendrio alternativo

4 com acréscimo somente se demonstrada a superagdao da meta nos
exercicios anteriores; alinhar a meta da politica de investimentos de
2026 a hipdtese adotada.

Politica de
investimentos 2026 /
Avaliagao de 2027

Atudrio responsavel;
Comité de Investimentos

Preencher, no DRAA de 2027, os campos de eventos esperados e
ocorridos em 2023, 2024 e 2025 para cada tabua, com os valores
constantes da Tabela 22 e os esperados pela tdbua Alvaro Vindas
calculados sobre a base individual.

Atuario responsavel pela

Y DRAA de 2027
avaliagao
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N2 Providéncia Responsavel Prazo sugerido

Concluir o recenseamento do estado civil, dos dependentes e do
6  tempo de contribuigdo anterior (RGPS e outros RPPS) dos servidores
ativos, elevando a consisténcia desses campos acima de 76%.

U.nldade gestora e 6rgaos Até 31/12/2026
vinculados
Obter do Municipio a manifestagdo formal sobre a politica salarial, as
7 reestruturagdes de carreira previstas e a politica de admissdes (art. 34, Unidade gestora Até 31/12/2026
caput e § 29).

Instituir o registro sistematico de eventos (6bitos de ativos, de
aposentados validos, de aposentados invélidos e de pensionistas;
8  aposentadorias por invalidez; desligamentos; aposentadorias com data Unidade gestora A partir de 2026
de elegibilidade e de concessdo), por idade e sexo, para a proxima
edigdo deste relatério com testes por faixa etaria.

Apurar, para as aposentadorias concedidas pela média em 2023-2025,
9  arazdo entre o provento inicial e a Ultima remuneragdo, para Unidade gestora Até 30/06/2027
validagdo do fator média de 90%.

Elaborar nova edigao deste relatério, com base individual e

abrangéncia completa do Anexo VI, no prazo maximo de quatro anos,  Unidade gestora e atuario  Até a avaliagdo de
ou antes, caso a avaliagdo de 2027 evidencie desvio relevante em responsavel 2030

qualquer hipdtese.

Fonte: elaboragdo do autor.

Para atendimento imediato da exigéncia de confronto entre eventos previstos e ocorridos no DRAA, apresenta-se
o quadro seguinte, calculado sobre a estrutura etdria sintética descrita no Capitulo 5, a ser substituido pelos valores
apurados na base individual.

Tabela 22 — Eventos esperados pelas tabuas adotadas e ocorridos em 2023, 2024 e 2025 (para o DRAA)

Tébua / populacio Esperados Ocorridos Esperados Ocorridos Esperados Ocorridos
SRS Ss 2023 2023 2024 2024 2025 2025
Mortalidade de validos — fase 13,40 9 13,31 5 13,07 3

laborativa (ativos, ambos os sexos)

Mortalidade de validos — fase
pds-laborativa e pensionistas 5,00 4 5,47 5 6,41 6
(ambos os sexos)

. S Incluida na Nao Incluida na Nao Incluida na Nao
Mortalidade de invalidos . . . . . .
linha anterior segregado linha anterior segregado linha anterior segregado
. A apurar na A apurar na A apurar na
Entrada em invalidez — Alvaro P P P
Vindas base 6 base 5 base 4
individual individual individual

Fonte: Tabelas 5 e 7 deste relatdrio. Os obitos de inativos incluem aposentados vdlidos, aposentados por invalidez e pensionistas.

11. Conclusao e parecer

Diante dos testes realizados e das evidéncias examinadas, conclui-se que o conjunto de hipdteses adotado na
Avaliacdo Atuarial de 2026 do ITAPREV atende aos parametros minimos de prudéncia da Portaria MTP n?
1.467/2022 e é, em sua maior parte, aderente a experiéncia da massa ou mais conservador do que ela. Trés pontos
exigem atencdo especifica:
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1. Compensagao previdenciaria dos beneficios concedidos — a relagdo observada entre os valores pré-rata
recebidos e a folha de aposentadorias (7,14%) é muito inferior aos 20% adotados; a hipdtese deve ser alterada
na avaliacdo de 2027, o que tende a reduzir o superdvit apurado para a gera¢do atual e a aproximar o
resultado da realidade financeira do regime.

2. Taxa real de juros — a hipdtese de 5,72% ao ano excede a taxa parametro de 5,55% e depende da
demonstracdo da superacgdo da meta em dois dos cinco Ultimos exercicios; a rentabilidade real de longo prazo
da carteira permanece distante da hipétese, ainda que o triénio recente a supere. Recomenda-se cautela e a
adoc¢do da taxa parametro como cenario-base em 2027.

3. Mortalidade de ativos — a experiéncia indica mortalidade préxima da metade da prevista pela tabua IBGE
2024; como a tdbua é o limite minimo legal, deve ser mantida, mas o sinal de maior longevidade recomenda
estudo, com base individual, sobre a adog¢do de tdbua com expectativa de vida superior, cujo efeito seria o
aumento das provisdes dos beneficios programados.

As demais hipéteses — mortalidade de invélidos, entrada em invalidez, crescimento real das remuneracdes e dos
beneficios, inflacdo de longo prazo, rotatividade, reposicdao de segurados, idade de primeira vinculagdo e idade
provavel de aposentadoria — podem ser mantidas, observadas as providéncias de complementacdo cadastral e de
documentac¢do indicadas no Capitulo 10, que tém por objetivo tornar a proxima edicdo deste relatdrio
integralmente baseada em dados individuais.

Parecer

Com fundamento no art. 35 da Portaria MTP n2 1.467/2022, atesta-se que as hipdteses biométricas, demograficas,
econOmicas e financeiras da Avaliagao Atuarial de 2026 do Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da
Serra — ITAPREV foram submetidas a anadlise de aderéncia, com conclusdo pela manutengdo de oito hipdteses, pela
manutengdo com monitoramento de seis e pela alteragdo de uma (compensacdo previdencidria dos beneficios
concedidos), conforme a Tabela 20, devendo este relatério ser levado ao conhecimento dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal e encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social como anexo do Relatdrio da Avaliacdo Atuarial de 2027.

Encerramento

Este relatdrio contém as informacgdes e as andlises necessarias a comprovacao da adequacao das hipdteses atuariais
do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Itapecerica da Serra, elaborado com base na avalia¢do
atuarial de data-base 31 de dezembro de 2025 e nos dados disponibilizados pela unidade gestora. Os resultados sdo
sensiveis a qualidade e a abrangéncia dos dados, de modo que a complementagdo cadastral recomendada podera
alterar as conclusdes aqui apresentadas.
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Reitera-se que a responsabilidade técnica ora assumida circunscreve-se ao presente Relatério de Analise das
Hipdteses. A Avaliacdo Atuarial de 2026 e o respectivo DRAA, utilizados como dados de entrada, permanecem sob
a responsabilidade técnica do atudrio André Sablewski Grau, MIBA n2 2.372, seu subscritor.

Colocamo-nos a disposi¢do para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.
Itapecerica da Serra / SP, 14 de outubro de 2026.

Lhnioies &b AL

Vinicius Alexandre Bietkoski
Atuario — MIBA n2 1.241
Responsavel técnico pelo Relatério de Andlise e Teste de Aderéncia das Hipdteses Atuariais

Ciente, para os fins do art. 32 do Anexo VI da Portaria MTP n2 1.467/2022:

Rafael de Jesus Freitas
Superintendente — Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra — ITAPREV
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Tabela A.1 — Normas e documentos de referéncia

Referéncia

Portaria MTP n2 1.467, de 2 de junho de
2022, atualizada até 29/12/2025

Portaria MPS n2 3.811, de 4 de dezembro
de 2024

Portaria MPS n2 2.010, de 15 de outubro
de 2025 (DOU de 16/10/2025)

Portaria MPS n2 2.582, de 26 de dezembro
de 2025

Tabua de Mortalidade IBGE 2024
extrapolada — SRPC/MPS, 10/12/2025

IBGE — Tdbua Completa de Mortalidade
para o Brasil — 2024 (2025)

IBGE — IPCA e INPC, séries anuais 2012—
2025

Manual do Pro-Gestdo RPPS, versdo 4.1 —
Portaria SRPC/MPS n2 637, de 13/04/2026

Lei Municipal n2 2.427/2015 e Lei
Municipal n2 2.991/2023

Avaliagdo Atuarial 2026 e DRAA 2026 —
ITAPREV

DAIR 12/2025 e Questionario do ativo do
plano em 31/12/2025

Estudo de compensagdo previdencidria
nov/2024—out/2025

Anexo B — Memoria de calculo

Conteudo utilizado

Arts. 33 a 46 (hipdteses); Anexo VI, Se¢do V

(relatdrio de anélise das hipéteses); Anexo VI

(taxa de juros parametro)

Reposicdo de segurados (art. 37, § 22; Anexo VI,

art. 33); alinea g do art. 35

Tabela de taxa de juros pardmetro por duragdo do

passivo para 2026 (Anexo VII, art. 42)

Consolidagdo vigente; prazos de DPIN e DAIR de

2026

Tabua minima de mortalidade para as avaliagGes

de 2026

Probabilidades de morte por idade e sexo;
expectativas de vida

Deflatores da rentabilidade e dos reajustes
Dimensdo Governanga Corporativa — agao
Relatério de Gestdo Atuarial

Plano de beneficios e de custeio; plano de
amortizagao

Hipoteses, base cadastral, resultados, duragdo do

passivo

Composigao da carteira e ativos garantidores

Fluxo mensal de proé-rata por beneficiario

Localizagao

gov.br/previdencia —
Legislagdo dos RPPS

gov.br/previdencia —
Legislagdao dos RPPS

gov.br/previdencia —
Legislagdo dos RPPS

gov.br/previdencia —
Legislagdao dos RPPS

gov.br/previdencia — RPPS —
Destaques

biblioteca.ibge.gov.br

ibge.gov.br / Sidra

gov.br/previdencia — Pro-
Gestdo RPPS

Municipio de Itapecerica da
Serra

Unidade gestora / CADPREV

Unidade gestora / CADPREV

Unidade gestora / COMPREV

B.1 Probabilidades de morte de referéncia — tabua IBGE 2024 (por mil)

Idade
20
25
30
35
40
45
48
50
55
60
64

Masculino Feminino Ambos os sexos
2,160 0,509 1,338
2,396 0,639 1,528
2,475 0,812 1,634
2,601 1,057 1,818
3,265 1,535 2,379
4,275 2,208 3,208
5,159 2,713 3,891
5,963 3,155 4,502
8,787 4,675 6,622

12,532 6,888 9,514
17,508 10,021 13,463
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Idade Masculino Feminino Ambos os sexos
65 19,141 11,039 14,752
70 27,045 16,001 20,932
75 40,068 26,185 32,235
80 62,284 46,531 53,021
85 104,583 85,088 92,772
89 141,486 122,363 128,804

Fonte: IBGE, Tabua Completa de Mortalidade para o Brasil — 2024. Expectativa de vida ao nascer: 73,3 anos (masculino), 79,9 anos
(feminino) e 76,6 anos (ambos). Entre as idades de referéncia, as probabilidades foram interpoladas em escala logaritmica; a versdo
extrapolada pelo MPS difere apenas acima dos 90 anos.

B.2 Estrutura etaria sintética dos expostos

Para cada grupo do DRAA 2026 (drgdo, categoria, sexo), a idade dos expostos foi representada por distribuicdo
normal com média igual a idade média informada e desvio-padrdo de 8,5 anos (servidores ndo iminentes), 3,0 anos
(servidores iminentes), 6,0 anos (aposentados) e 15,0 anos (pensionistas), truncada nos intervalos de 18 a 75 anos
(ativos), 45 a 105 anos (aposentados) e 18 a 105 anos (pensionistas). A probabilidade média de morte de cada grupo
€ a média das probabilidades da tabua ponderada por essa distribuicdo, e o nimero esperado de ébitos é o produto
da exposicdo anual pela probabilidade média ponderada pelos quantitativos dos grupos.

Tabela B.1 — Grupos de segurados ativos considerados (DRAA 2026)

Grupo Feminino (qtde / idade média) Masculino (qtde / idade média)
SAUDE-IS — demais servidores 388 /48,84 132 /51,55

SAUDE-IS — iminentes 26 /63,81 10/ 67,70

Municipio — demais servidores 494 / 48,64 499 / 48,90
Municipio — iminentes 41 /64,27 28 /68,39

Municipio — professores 854 / 45,49 135/ 44,46
Municipio — professores iminentes 21/59,52 —

Camara Municipal 14 /47,21 24 /44,71

Total 1.838 828

Tabela B.2 — Grupos de aposentados e pensionistas considerados (DRAA 2026)

Grupo Feminino (qtde / idade média) Masculino (qtde / idade média)
Aposentados por idade 109 / 66,68 48 / 69,06
Aposentados por tempo de contribui¢do 104 /61,21 50/ 68,56
Aposentados por invalidez 17 / 56,59 4 /64,25
Aposentados professores 37 /56,86 —

Aposentados compulsérios 2 /75,00 3/75,67
Pensionistas 48 / 54,00 29/54,21

Probabilidades médias anuais de morte resultantes (por mil): ativos 4,801 (masculino 7,599; feminino 3,540);
aposentados 15,722; pensionistas 13,178.

B.3 Férmulas

e Razdo O/E e intervalo de confianca exato de 95%: limite inferior = x?(0,025; 20) / (2E); limite superior =
X%(0,975; 20 +2) / (2E).
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e P-valor bilateral do teste exato de Poisson: 2 x min{P(X < O), P(X = O)}, com X ~ Poisson(E).
e Qui-quadrado por exercicio: x> = ¥ (O(t) - E(t))? / E(t), comparado a x*(0,95; k), com k igual ao nimero de
exercicios.
¢ Rentabilidade real: (1 + nominal) / (1 + IPCA) - 1; média geométrica: [M(1 + r(t))]*(1/n) - 1.

¢ Sensibilidade do passivo a taxa de juros: AVP/VP = -D - Ai /(1 +i), com D igual a durac¢io do passivo informada
no DRAA.

e Intervalo de confianca de 95% para proporcdes: método de Wilson; teste binomial exato bilateral para a
propor¢ao de 50%.
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