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Pauta: Revisdo da Aliquota Suplementar do Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial do
ITAPREV — Oficio n. 168.2026.

Quoérum Completo: Seis Conselheiros

Forma de Convocagio: convocados por aplicativo de mensagem instantinea.

Aos oito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas,
reuniram-se na sala de reunides do ITAPREV, situada no Complexo Administrativo Norberto
José da Costa, os Conselheiros Administrativos, todos nomeados pelo Ato n° 089, de 8 de
novembro de 2023 e Ato n° 016/2024 de 15/03/2024 convocados a comparecer nesta data
previamente agendada, para com as prerrogativas e deveres inerentes as fungdes, dar inicio aos
trabalhus do Conselho. Aberta a reunifio o presidente informa aos presentes acerca da redugio
da aliquota suplementar do ente atualmente de 10,0% para 6,50%. Apresentou a pasta e
relembrou a apresentagdo do profissional da MAGMA Assessoria no més de margo de 2026
acerca do célculo atuarial, no qual ja previa tal redugdo. Na pasta consta também anélise da
LEMA Economia e Finangas. O presidente leu o parecer expedido pela superintendéncia com
posicionamento sobre as avaliagdes das duas empresas que fundamentaram a necessidade da
redugdo da aliquota suplementar. Entre os conselheiros surgiu divida sobre o porqué desta
redugdo ndo ser aplicada ao segurado, mas sim ao ente. Os profissionais do ITAPREV
Alexandre (diretor administrativo e previdenciario) e Alex (diretor financeiro) esclareceram
que, com a Emenda 103 de 2019 o aumento da aliquota do servidor ocorreu em funcio de
déficit atuarial do Instituto. Acrescentaram ser a adequagdo do superdvit passo atrelado a

redugéo da aliquota suplementar, uma vez que esta ¢ calculada a partir do déficit atuarial. O
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presidente leu também o relatorio técnico da MAGMA Assessoria emitido com fulcro no art 65
da Portaria MTP n. 1467. 2022. Os consclheiros compreenderam a partir da leitura dos
pareceres técnicos que embora o déficit tenha uma diferenga entre o superavit, a projecdo sobre
o horizonte demonstra equacionamento entre receitas ¢ despesas desde que preservadas as
premissas utilizadas. O conselho considera ainda a possibilidade de proposta de revisdo da
aliquota tanto para reduzir quando para readequar a partir da necessidade como as oscilagdes do
mercado € cendrios desfavoraveis futuramente. Considera também as contratagdes ao longo do
tempo projetado e criagdo de novos cargos, como por exemplo, o agente de desenvolvimento
humano e engenheiro de trafego. Analisando, sobretudo a manutencio da rentabilidade dentro
da meta esperada, preservando o equilibrio do regime, partindo do principio das obrigagdes do
ente com outras instdncias de sua administragdo para além da aposentadoria de seus servidores
como por exemplo educagdo e saude e, finalmente, partindo de duas analises técnicas e
fundamentadas de instadncias competentes, este conselho opta pela aprovagdo da redugio da

aliquota. Participaram desse encontro as s tiane Medeiros Kuzolitz e Eva da Silva
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Conceigdo eu, Ivone Alves Teixeira aviel a presente que segue assinada

por todos.

Rosana Brito da Silva Alves Moreira — Ausente
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