INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNNICI’PIO DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO 09/2026

OBIJETO:

Contratacdo de Consultoria para Prestacdo de Servicos Especializados de apoio a adequacao
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra - ITAPREV as disposicdes da
Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD (Lei n? 13.709/2018), incluindo a Prestag¢do
de Servico de Encarregado de Dados (DPO as a Service), contemplando:

1. Reunido ordinaria mensal, de forma presencial ou remota, conforme necessidade da
Administracao;

2. Reunibes extraordindrias de forma remota, por videoconferéncia ou em dias de
reunioes ordinarias;

3. Disponibilizagdo de canal oficial de ponto de contato, a fim de auxiliar os servidores
do Instituto com orientacdes e solicitacOes;

4. Realizacdo de treinamentos e orientacGes periddicas aos servidores do Instituto, por
videoconferéncia ou em dias de reunides ordindrias.

Conforme condicdes, especificacdes e detalhamento constante no Termo de Referéncia.

Torna-se publico que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA — ITAPREV, instituicdo autdrquica, érgdo gestor do Sistema de Previdéncia Social do
Servidor do Municipio de Itapecerica da Serra, sediado a Av. Eduardo Roberto Daher n?
1135 — Centro — Itapecerica da Serra/SP — CEP 06850-040, por meio do Setor de Licitacdes e
Contratos, realizara DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento MENOR PRECO,
na hipdtese do Art. 82 e 92, Sec3o Ill, do Decreto Municipal 3.637/2024 e Lei Federal 14.133
de 2021.

DADOS DO AVISO - RETIFICACAO
Itapecerica da Serra, 31 de marco de 2026

Data e Hora limite para entrega da proposta | 07/04/2026 as 17:00
de preco e documentos de habilitacdo

Endereco eletrénico para envio da proposta | claudineia.previati@itapecerica.sp.gov.br
tiago.cruz@itapecerica.sp.gov.br

Valor Estimado da contratacao RS 51.249,96

Anexos Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Modelo de Proposta; e,

Anexo lll - Declaragao.

Anexo IV — Termo de responsabilidade LGPD

A documentacgdo do processo esta disponivel no site: https://itaprev.itapecerica.sp.gov.br/

Pagina 1 de 14



mailto:claudineia.previati@itapecerica.sp.gov.br
mailto:tiago.cruz@itapecerica.sp.gov.br
https://itaprev.itapecerica.sp.gov.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE REFERENCIA N° 10/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N2 09/2026

1. CONDIGOES GERAIS DE CONTRATAGAO (OBJETO E CONDIGCOES DE FORNECIMENTO):

1.1.

1.2.

Contratacdo de Consultoria para Prestacdo de Servicos Especializados de apoio a
adequacdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de ltapecerica da Serra -
ITAPREV as disposicGes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n?
13.709/2018), incluindo a Prestacdo de Servico de Encarregado de Dados (DPO as a
Service).

A contratacdo sera realizada em item unico.

Item

Periodo Valor Valor
Descrigao contratual mensal Global
estimado estimado

01
(Unico)

Contratacdo de consultoria para
prestacdo de servicos especializados de
apoio a adequacdo do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Itapecerica
da Serra as disposicdes da Lei Geral de | 12 meses | RS 4.270,83 | RS 51.249,96
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei
n2 13.709/2018) incluindo prestacdo de
servico de Encarregado de Dados (DPO
as a Service), contemplando

1. Reunido ordinaria mensal, de
forma presencial ou remota,
conforme necessidade da
Administracdo;

2. Reunides extraordindrias de
forma remota, por
videoconferéncia ou em dias de
reunioes ordinarias;

3. Disponibilizacdo de canal oficial
de ponto de contato, a fim de
auxiliar os servidores do
Instituto com orientacdes e
solicitacOes;

4. Realizacdo de treinamentos e
orientacbes  periddicas  aos
servidores do Instituto, por
videoconferéncia ou em dias de
reunides ordinarias.
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1.3.

1.4.

1.5.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO

Trata-se de servico técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, de cardter continuado, envolvendo atividades de diagndstico,
assessoramento técnico, andlise de riscos, elaboracdo e implementacao de politicas,
capacitacdo, acompanhamento permanente da conformidade com a LGPD. Atuar
como Ponto de contato com titulares, ANPD e demais drgdos de controle.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei n2 14.133/2021,
mediante justificativa da Administracdo quanto a conveniéncia e a oportunidade.

O contrato decorrente dessa contratacdo serda celebrado com o fornecedor
vencedor.

2. FUNDAMENTO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (JUSTIFICATIVA):

2.1.

2.2.

2.3

2.4,

De acordo com o Estudo técnico Preliminar 19/2026, O Instituto de Previdéncia do
Municipio de Itapecerica da Serra — ITAPREV detém em suas atividades, grande
volume de dados pessoais sensiveis de servidores ativos, aposentados e pensionistas.
Porém o Instituto ndo possui servidores com capacidade técnica e profissional para
garantir a protecdo desses dados.

O Instituto ndo dispée de estrutura interna especializada para realizar o
mapeamento dos dados coletados, armazenados e utilizados para fins
Previdencidrios, de forma a garantir a prevencdo de incidentes de seguranca.

. A auséncia dessa estrutura gera vulnerabilidade institucional, incluindo: fragilidade

nos controles internos, insuficiéncia de normas e procedimentos formais, falta de
capacidade técnica a garantir a protecdo de dados pessoais e possibilidade de
responsabilizacdo administrativa, civil e institucional por descumprimento das
obrigacdes legais.

Diante desse cenario, torna-se necessdria a contratacdo de empresa especializada
em apoiar o Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra - ITAPREV
no processo de adequacdo a LGPD, elaborando diagndsticos, definindo planos de
acdo, implementando medidas de conformidade, capacitando servidores e atuando
como Encarregado de Dados (DPO as a Service).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1

3.2.

3.3.

. A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de

servicos técnicos continuados de apoio a adequacao do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Itapecerica da Serra as disposicdes da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados
Pessoais — LGPD (Lei n2 13.709/2018), abrangendo atividades de consultoria
especializada e a atuacdo como encarregado pelo tratamento de dados.

A solucdo busca abranger, de forma integral, o atendimento das obrigacGes legais
em conformidade com a lei vigente, a prevencdo de incidentes de seguranca de
dados pessoais e o cumprimento legal e obrigatério de solicitacbes feitas pelos
orgaos de controle.

A prestacdo de servico deverd abranger o mapeamento no fluxo de tratamento de
dados, de forma a analisar como os dados pessoais sdo coletados, usados e
armazenados.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNNICI’PIO DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

3.4. Gestdo de riscos, prevencao de incidentes de seguranca e mitigacdo de
vulnerabilidades no tratamento de dados pessoais.

3.5. Implementagao de politicas, normas e procedimentos internos relacionados a
protecdo de dados pessoais, de forma a promover a adequacdo a LGPD (Lei n2
13.709/2018).

3.6. Atuacdo como ponto de contato oficial do Instituto perante os titulares, ANPD e
demais érgaos de controle.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

A regularidade da empresa interessada deverd ser demonstrada pelos seguintes

documentos:

4.1. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — Cartdo do CNPJ.

4.2. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei (CND Federal, Estadual e
Municipal).

4.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

4.4, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei 12440/11.

4.5, Certiddao Negativa de faléncia.

4.6. Comprovagao de experiéncia anterior em atividade de implementagao, auditoria ou
monitoramento de conformidade com a LGPD ou a legislacao.

4.7. Atestado de capacidade técnica, emitidos por entes publicos ou privados, que
evidenciem desempenho satisfatério.

4.8. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais

4.9, Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome
da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

4.10. As certidGes quando ndo tiverem expressamente informado o prazo de
validade, terd seu vencimento considerado de até 180 (cento e oitenta) dias
contados da data de sua emissao.

4.11. Declaracdo de responsabilidade quanto a protecdo de dados pessoais, nos
termos da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

412, Cumprir todos os requisitos de habilitacdo previstos neste Termo de
Referéncia.

4.13. Os documentos constam especificados no Termo de Referéncia, bem como as
minutas das declara¢Ges requeridas.

MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. Poderdo participar do presente as empresas especializadas em consultoria em
protecdo de dados pessoais, seguranca da informacdo e conformidade com a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, desde que:

Pagina 4 de 14



5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA

ESTADO DE SAO PAULO

Estejam regularmente constituidas no territério nacional, comprovando sua
existéncia juridica, endereco e funcionamento regular, nos termos da legislacdo
vigente.

Possuam capacidade técnica e operacional comprovada para a execucdo dos
servicos objeto deste Termo de referéncia, incluindo consultoria em LGPD e
atuacgdo como encarregado pelo tratamento de dados (DPO as a Service);
Demonstrem experiéncia compativel com o objeto, por meio de atestados de
capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
gue comprovem a prestacao de servicos similares.

Manifestar expressa concordancia e compromisso irretratavel com as normas,
termos e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

Assumir integral responsabilidade pela execucdo dos servicos contratados,
garantindo a observancia das boas praticas de governanca, seguranca da
informacdo e protecdo de dados pessoais;

Manter, durante toda a vigéncia do contrato, a regularidade fiscal, trabalhista,
previdenciaria e demais exigéncias legais.

O ndo atendimento aos requisitos e condicdes estabelecidos neste Termo de
Referéncia implicard na inabilitacdo da empresa interessada, sem prejuizo da
aplicacdo das sancdes previstas na legislacao vigente.

5.2. Atendidas todas as condicGes previstas neste Termo de Referéncia, a empresa
ganhadora estard formalmente habilitada, para a prestacdo dos servicos de
consultoria em LGPD e atua¢do como Encarregado de Dados (DPO as a Service).

5.3. A execucdo dos servicos compreenderd, entre outras atividades, conforme demanda
da Administragao:

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.
5.3.5.

5.3.6.
5.3.7.

5.3.8.

5.3.9.

Atuacdo como ponto de contato oficial do Instituto perante a ANPD, demais
6rgaos de controle e titulares.

Gestdo de solicitacGes dos titulares de dados, incluindo andlise e resposta a
pedidos de acesso e correcdo de informacdes.

Suporte em comunicagdes oficiais, inclusive elaboracdo/revisdo de respostas a
autoridades fiscalizadoras e 6rgdos de controle.

Orientacdo e acompanhamento de incidentes de seguranca.

Andlises técnicas e juridicas preventivas em projetos internos, rotinas
administrativas, sistemas utilizados e fluxo de dados do RPPS.

Emissdo de pareceres técnicos, recomendacdes documentadas e relatérios de
conformidade periddicos.

Mentoria consultiva continua, com reunides periddicas.

Revisdo técnica e juridica de processos administrativos que tratem dados
pessoais sensiveis, dados de servidores ativos, inativos, pensionistas e
dependentes.

Elaboracdo de minutas e modelos padronizados de respostas a titulares,
autoridades e 6rgdos de controle.

5.3.10. Atualizacdo e revisdao de normativos internos, tais como:
5.3.10.1.1. Politica de Privacidade;
5.3.10.1.2. Politica de Retencdo e Descarte de Informacdes;
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNNICI’PIO DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

5.3.10.1.3. Politica de seguranca da Informacao.
5.3.10.1.4. Normas de boas praticas e governanca.
5.3.11. Monitoramento continuo da conformidade, com revisdo de riscos, mapeamento
de dados atualizado e relatdrios trimestrais.
5.3.12. Relatdrio de Incidentes, quando houver.
5.3.13. Disponibilidade para reunides ordindrias (mensais) e extraordinarias (a pedido)
5.3.13.1.A reunido ordindria devera acontecer uma vez por més, de forma presencial
ou remota, conforme necessidade da Administragao.
5.3.13.2.As reunides extraordinarias deverdo acontecer de forma remota, por
videoconferéncia ou em dias de reunides ordinarias, conforme estabelecido no
item 5.3.13.1.
5.3.14. Treinamentos e orientacbes periddicas aos servidores do Instituto, por video
conferéncia ou em dias de reunides ordindrias.
5.3.14.1.0s treinamentos deverdo ser executados por video conferéncia ou em dias de
reunides ordinarias, conforme estabelecido no item 5.3.13.1.
5.3.15. A Empresa ganhadora devera disponibilizar um canal oficial de ponto de contato,
a fim de auxiliar os servidores do Instituto com orientacdes e solicitacdes.
5.3.15.1.A Empresa devera responder as solicitagdes com resposta inicial no prazo de
até 24 (vinte e quatro) horas.
5.3.16. Confidencialidade e protecdo das informacodes tratadas.

5.4. A execucdo dos servicos ndao implica vinculo empregaticio entre o ITAPREV e os
profissionais indicados pela empresa, sendo de exclusiva responsabilidade da
contratada a gestdo de sua equipe técnica.

5.5. O ITAPREV ndo se responsabilizara por quaisquer atos, omissdes ou obrigacoes
assumidas pela empresa ganhadora perante terceiros, cabendo a contratada responder
integralmente por eventuais danos decorrentes da execugao dos servigos.

5.6. Sera vedada a participacdo no processo de dispensa de licitacdo, empresas que:

5.7. Estejam em processo de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, insolvéncia ou
liquidacdo;

5.8. Tenham sido declaradas inidoneas ou estejam suspensas de contratar com a
Administracdo Publica, em qualquer esfera de governo;

5.9. N3o apresentem a documentacdo exigida neste termo de referéncia.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A empresa contratada deverd executar os servicos conforme as condigOes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no respectivo contrato em conformidade
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

ESTADO DE SAO PAULO

com a Lei n? 14.133/2021, sendo a execucdo acompanhada e fiscalizada por
servidor ou comissdao formalmente designada pela Administragdo.

A gestdo e a fiscalizacdo do contrato ficardo a cargo de gestor e fiscal do contrato,
devidamente designados, competindo-lhes acompanhar a execucdo dos servicos,
verificar o cumprimento das obrigacdes assumidas, e atestar a conformidade das
atividades realizadas, nos termos do art. 117 da Lei n? 14.133/2021.

Em caso de falha na execucao dos servicos, total ou parcial, a empresa contratada
serd formalmente notificada para apresentar esclarecimentos ou promover as
correcOes necessdrias, no prazo estabelecido pela Administracdo, sem prejuizo da
aplicacdo das sancdes previstas no contrato e na legislacdo vigente.

As comunicagdes entre o ITAPREV e a empresa contratada deverdo ser realizadas
preferencialmente por escrito, por meio de documentos formais ou mensagens
eletrénicas institucionais, sempre que o ato exigir registro, rastreabilidade ou
comprovagao.

Identificada qualquer irregularidade, inexecucdo, atraso ou desconformidade na
execucdao do objeto, o gestor ou fiscal do contrato comunicara formalmente a
empresa contratada, para que adote as providéncias necessarias a correcao das
falhas apontadas, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais.

A fiscalizagao exercida pela Administragao ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da empresa contratada pela perfeita execucdo do objeto, inclusive quanto a
qualidade técnica dos servicos prestados, a observancia das boas praticas
profissionais e a conformidade com a legislagao aplicavel.

O descumprimento total ou parcial das obrigacGes contratuais sujeitara a empresa
contratada as penalidades previstas no contrato, neste Termo de Referéncia e na
legislagdo vigente, especialmente aquelas previstas na Lei n? 14.133/2021,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

Durante toda a execucdao do contrato, a empresa contratada devera observar
rigorosamente o regime legal de protecdo de dados pessoais, comprometendo-se a:

| — tratar os dados pessoais aos quais tiver acesso exclusivamente para a execugao
do objeto contratual;

Il — adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais
contra acessos nao autorizados e situacdes acidentais ou ilicitas;

Il — manter sigilo e confidencialidade sobre todas as informacdes e dados tratados;
IV — comunicar imediatamente a Administracdo a ocorréncia de incidentes de
seguranca envolvendo dados pessoais, nos termos da Lei n? 13.709/2018 (LGPD).
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNNICI’PIO DE ITAPECERICA DA SERRA
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6.9. A atuacdo da empresa contratada como Encarregado pelo Tratamento de Dados
(DPO as a Service) ndo afasta nem transfere a contratada a condicdo de controlador
dos dados, permanecendo o ITAPREV como responsavel pelas decisdes relativas ao
tratamento de dados pessoais, nos termos da LGPD.

CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO*

7.1. A medigao dos servigos sera realizada mensalmente, considerando a efetiva
execucdo das atividades previstas no escopo contratual, compativeis com a
natureza continuada, técnica e intelectual dos servicos de consultoria em LGPD e
atuacdo como Encarregado de Dados (DPO as a Service).

7.2. Para fins de medicdo, a empresa contratada deverd comprovar, no periodo de
referéncia, a realizacdo minima das seguintes atividades, conforme aplicavel:

| — atendimento as demandas do ITAPREV relacionadas a protecdo de dados pessoais;
Il — atuagdao como ponto de contato com titulares de dados e autoridades
competentes, quando demandado;

Il — emissdo de orientacbes técnicas, pareceres, recomendacdes ou relatérios de
acompanhamento;

IV —acompanhamento da conformidade com a LGPD e apoio a gestdo de riscos;

V — participagao em reunides ordinarias ou extraordinarias, quando convocadas;

VI — apoio a gestdo de incidentes de seguranca, quando houver.

7.3. O pagamento sera efetuado mensalmente, apds o ateste do gestor ou fiscal do
contrato quanto a regular execucdo dos servicos, mediante apresentacdo de nota
fiscal devidamente aprovada.

7.4. Apds avaliacdo e aprovacdo do servico, a nota fiscal deverd ser enviada para
claudineia.previati@itapecerica.sp.gov.br com copia para
tiago.cruz@itapecerica.sp.gov.br que fard o recebimento e baixa.

7.5. Ndo serd efetuado o devido pagamento por servicos ndo executados, executados
parcialmente sem justificativa aceita pela Administracdo ou realizados em
desconformidade com as condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no
contrato.

DO CONTRATO

8.1. O contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogados por igual periodo nos termos da lei
14.133/2021, desde que haja interesse da Administracdo, disponibilidade
orcamentaria e manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada.

8.2. A prorrogacdo contratual sera formalizada por meio de Termo Aditivo, precedida
de justificativa quanto a vantajosidade da continuidade da contratacdo, avaliacdo
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8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
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do desempenho da contratada e manifestacao favoravel do gestor do contrato, na
forma dos arts. 105 a 114 da Lei n? 14.133/2021.

A empresa vencedora serd convocada, a critério da Administracdo, para assinatura
do contrato, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento da
convocagao.

O contrato poderad ser rescindido a qualquer tempo, por iniciativa da Administracao
ou da contratada, observadas as disposicdes contratuais e legais, permanecendo
exigiveis as obriga¢des assumidas até a data efetiva da rescisao, especialmente
guanto a confidencialidade e a protecao de dados pessoais.

Em caso de rescisdo contratual, os servicos efetivamente prestados até a data do
encerramento serdao medidos, atestados e pagos proporcionalmente, conforme os
critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

Ndo serd admitida a subcontratacdo total do objeto, admitindo-se apenas a
subcontratacdo parcial e acessdria, desde que previamente autorizada pela
Administracdo e que ndo descaracterize a natureza técnica, especializada e
intelectual dos servicos, permanecendo a contratada integralmente responsavel
pela execucdo do contrato.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1.

9.2.

9.3.

O contratado serd selecionado por meio da realiza¢cdo de procedimento de dispensa
de licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso |l da Lei n? 14.133/2021,
gue culminara com a sele¢do da proposta de Menor Valor.

A empresa que apresentar proposta mais vantajosa, deverd apresentar conforme
solicitado, os documentos exigidos no aviso de contratacdao direta e termo de
referéncia para habilitacdo. A ndo apresentac¢ao das documentagdes exigidas neste
aviso de contratacdo direta e termo de referéncia, resultara na desclassificacao da
empresa no certame, podendo ser escolhida a segunda melhor proposta com
menor prego.

O mesmo critério previsto no inciso 9.2 sera aplicado a empresa classificada com a
segunda melhor proposta caso esta ndo apresente a documentagdo necessaria para
habilitacdo, podendo ser convocada a terceira colocada, aplicando-se os mesmos
critérios as demais subsequentes.

LOCAL DA REALIZAGAO DOS SERVICOS
10.1 Os servicos serdo prestados de forma presencial ou remota, conforme demanda da
Administracao.
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11. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
11.1 O custo estimado total da contratacdo é de RS 51.249,96 (cinquenta e um mil,
duzentos e quarenta e nove reais e noventa e seis centavos).

12. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
12.1. Dotagao Orgamentaria: 3.3.90.39.99 — Outros servigos de terceiros — Pessoa
Juridica.

Itapecerica da Serra, 31 de marco de 2026

RAFAEL DE JESUS FREITAS
Superintendente
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ANEXO Il
PROPOSTA DE PRECO

Ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra — ITAPREV.

Pelo presente declaramos total aceite aos preceitos legais em vigor, especialmente
os da Lei Federal 14.133/2021, bem como clausulas e condi¢des do Processo de Dispensa de
Licitacdo n2 09/2026.

Declaramos que ndo ocorreu fato que nos impeca de participar de processo de
Dispensa de Licitagao.

Declaramos que os valores da proposta oferecida englobam todas as despesas com
tributos, impostos, contribuicdes fiscais, parafiscais ou taxas.

Objeto:

Contratacdo de Consultoria para Prestacdo de Servicos Especializados de apoio a adequacao
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra - ITAPREV as disposicdes da
Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD (Lei n? 13.709/2018), incluindo a Prestac¢do
de Servico de Encarregado de Dados (DPO as a Service), contemplando:

1. Reunido ordinaria mensal, de forma presencial ou remota, conforme necessidade da
Administracao;

2. Reunibes extraordindrias de forma remota, por videoconferéncia ou em dias de
reunioes ordinarias;

3. Disponibilizagdo de canal oficial de ponto de contato, a fim de auxiliar os servidores
do Instituto com orientacdes e solicitacdes;

4. Realizacdo de treinamentos e orientagGes periddicas aos servidores do Instituto, por
videoconferéncia ou em dias de reunides ordinarias.

Conforme condicdes, especificacdes e detalhamento constante no Termo de Referéncia.

Validade da Proposta: 30 dias

Item Descrigcao

Contratacdo de Consultoria para Prestacdo de Servicos Especializados de apoio a

adequacdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra -

ITAPREV as disposi¢cdes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei

n? 13.709/2018), incluindo a Prestacdo de Servico de Encarregado de Dados
01 (DPO as a Service), contemplando:

(Unico)

1. Reunido ordindria mensal, de forma presencial ou remota, conforme
necessidade da Administrac3o;

2. Reunibes extraordindrias de forma remota, por videoconferéncia ou em
dias de reunides ordinarias;
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3. Disponibilizagdao de canal oficial de ponto de contato, a fim de auxiliar os
servidores do Instituto com orientacées e solicitacoes;

4. Realizacdo de treinamentos e orientacdes periddicas aos servidores do
Instituto, por videoconferéncia ou em dias de reunides ordinarias.

Conforme condicdes, especificacdes e detalhamento constante no Termo de

Referéncia.

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA:

NOME: CNPJ:

ENDERECO: CIDADE:

CEP: ESTADO: TELEFONE:
DADOS BANCARIOS:

BANCO: TIPO DE CONTA: N2 DA CONTA:
AGENCIA:
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ANEXO Il
DECLARAGAO UNIFICADA

DISPENSA DE LICITAGAO 09/2026

A empresa , inscrita no CNPJ sob
ne , declara que:

a. A proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta;

b. N3do possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em
gualquer trabalho, salvo na condicdo de menor aprendiz a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos do inciso XXXIIl, do artigo 72 da Constituicdo Federal;

c. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei;

d. Atende aos requisitos de habilitacdo, e que responderd pela veracidade das
informacoes prestadas, na forma da lei.

e. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

f. Que estd ciente e concorda com as condicdes contidas no Termo de Referéncia;

g. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execuc¢do do objeto;

Local e data

Assinatura
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ANEXO IV

TERMO DE ADESAO E RESPONSABILIDADE LGPD

A empresa , inscrita no CNPJ sob
ne , declara que:

Assume total responsabilidade pelo cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei
Federal n2 13.709, de 2018), comprometendo-se a tratar os dados do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra — ITAPREV e de seus segurados,
exclusivamente para a finalidade autorizada e estabelecida no anexo | - termo de referéncia
10/2026, deste Aviso de contratacdo direta, Dispensa de Licitacdo 09/2026

[Local], [Datal].
[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE]
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