INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO 15/2024

Torna-se publico que o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPECERICA
DA SERRA - SP, instituicdo autarquica, 6érgao gestor do Sistema de Previdéncia Social do
Servidor do Municipio de Itapecerica da Serra - SPM, sediado a Av. Eduardo Roberto Daher
n? 1135 — Centro — Itapecerica da Serra/SP — CEP 06850-040, por meio do Setor de
LicitacBes e Contratos, realizard DISPENSA DE LICITACAO, com critério de julgamento
MENOR PRECO, na hipdtese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril
de 2021.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART 75, INCISO Il DA LEI FEDERAL 14.133/2021.

DADOS DO AVISO
Itapecerica da Serra/SP, 02 de maio de 2024

PROCESSO: 12977/2024

DATA E HORA LIMITE PARA ENTREGA DA Até dia 08/05/2024
PROPOSTA DE PRECO (modelo anexo) As 17 horas

claudineia.previati@itapecerica.sp.gov.br,
com copia para
andrea.sugimoto@itapecerica.sp.gov.br

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA
PROPOSTA

OBJETO: Hospedagem para participagao no 172 Encontro Juridico Financeiro da Apeprem
Dia 06 a 08 de agosto de 2024 — Aguas de Lindoia/SP

Participantes:

Alex Domingues de Castro Santos

Rafael de Jesus Freitas

José Roberto dos Santos

Ronie Lourenco de Sousa

Elaine Maria Boschi Andrade Santos

Tays D Alessandro Pereira Baciega

Michelle Cavalheiro

Ver detalhes no Termo de Referéncia

TIPO DE LICITACAO: Dispensa de Licitacdo - Menor Preco

A documentacdo do processo esta disponivel no site:
https://itaprev.itapecerica.sp.gov.br/licitacoes/

Envio de propostas somente por e-mail claudineia.previati@itapecerica.sp.gov.br com cépia
para andrea.sugimoto@itapecerica.sp.gov.br até o dia 08/05/2024 as 17 horas.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE REFERENCIA 16/2024
LEl 14.133/2021

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

(Art. 62, inciso XXllI, alinea “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

Constitui objeto desta DISPENSA DE LICITACAO a contratacio de servicos de
Hospedagem para participacdo no 172 Encontro Juridico Financeiro da Apeprem de 7
servidores do Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra — ITAPREV, dias
06 a 08 de agosto de 2024, em Aguas de Lindoia/SP.

ITEM | ESPECIFICACAO | Quantidade | CheckIne | Valor Total Caracteristicas
de Pessoas | Check Out Estimado
1 Hospedagem 7 héspedes | Check in: RS 6.300,00 | - Café da manh3

-06a08de 06/08/2024 incluso

agosto de 2024 — periodo - Localizagdo préxima
da manha ao evento
Check out:
08/08/2024
— periodo
da tarde

O objeto desta contrata¢do ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto Municipal n? 3.321, de 12 de janeiro de 2022. (Art. 20, §12, da Lei Federal n®
14.133/2021).

O custo estimado total da contratacdo de hospedagem é de RS 6.300,00.

Ambos os servicos a serem contratados sdo caracterizados como servico comum nao
continuado, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos,
por meio de especificacdes usuais de mercado e que impdem ao contratado o dever de
realizar a prestacdo de um servico especifico em periodo predeterminado.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

(Art. 62, inciso XXIllI, alinea “b”, da Lei Federal n® 14.133/2021)

Contratacdo do servico de hospedagem para participacdo no curso 172 Encontro
Juridico Financeiro da Apeprem, que vai acontecer dias 06 a 08 de maio de 2024, na cidade
de Aguas de Lindoia-SP.

O servico se refere a contratacdo correlata do processo de Inexigibilidade de Licitacdo
— 108 e 109 2024 — Inscricao no evento.

A participacdo no evento proporcionard aos representantes do Instituto de
Previdéncia do Municipio de ltapecerica da Serra — ITAPREV - a oportunidade de se
atualizarem quanto as melhores praticas, tendéncias e novidades no campo da previdéncia
publica, contribuindo para o aprimoramento de suas atividades.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

O Encontro possibilitara o networking com outros profissionais e gestores da area,
além de permitir o compartilhamento de experiéncias e boas praticas, enriquecendo o
conhecimento e a atuacdo do ITAPREV.

A participacdo no evento permitird a obtencdo de conhecimentos e informacdes que
poderdo ser aplicados na gestdo da previdéncia publica, contribuindo para a melhoria da
eficiéncia e eficacia das acdes do Instituto.

3. LOCAL DE ENTREGA DOS PRODUTOS OU INiCIO DA EXECUGAO DOS SERVIGOS
A entrega dos vouchers da Hospedagem, bem como sua confirmagao, devera ser
realizada por meio eletronico, através dos enderegos de e-mail
andrea.sugimoto@itapecerica.sp.gov.br com copia para
claudineia.previati@itapecerica.sp.gov.br, até 05 dias anterior a sua utilizacao.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
(Art. 62, inciso XXIlI, alinea “c”, da Lei Federal n2 14.133/2021)

4.1. Segue abaixo caracteristicas da Hospedagem:
Café da Manha incluso.
Localizagdo préxima ao local do evento (até 10km)
7 héspedes
Check in: 06/08/2024 — periodo da manha
Check out: 08/08/2024 — periodo da tarde

P oo ow

5. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
(Art. 62, inciso XXIII, alinea “g”, da Lei Federal 14.133/2021)
5.1. O pagamento serd efetuado mediante prestacdo de servico e envio da Nota Fiscal, até
15 dias ap0ds a prestacdo do servico.

6. FORMA E CRITERIOS DE SELECT\O DO FORNECEDOR
(Art. 62, inciso XXllI, alinea “h”, da Lei Federal 14.133/2021)
6.1. O objeto serd escolhido através da proposta mais vantajosa para a contratacdo, por
dispensa de licitacdo, conforme Lei Federal 14.133/2021, Art. 75, inciso Il.

7. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
(Art. 62, inciso XXIII, alinea “j”, da Lei Federal 14.133/2021)
7.1. As despesas decorrentes da execucdo do servico, correrdo a conta de recursos
especificos deste exercicio, na dotagao orcamentaria abaixo discriminada:
Dotacdo Or¢camentaria Hospedagem: 3.3.90.39.80

Alex Domingues de Castro Santos
Diretora Administrativa e Previdenciaria

Itapecerica da Serra, 02 de maio de 2024
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

PROPOSTA DE PRECO
DISPENSA DE LICITAGAO 15/2024

Ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra — SP.

Pela presente declaramos total aceite aos preceitos legais em vigor, especialmente os
da Lei Federal 14.133 de 2021, bem como as cldusulas e condi¢des do Processo de Dispensa
n2 15/2024.

Declaramos que ndo ocorreu fato que nos impeca de participar de processo de
Dispensa de Licitagao.

Declaramos que os valores da proposta oferecida englobam todas as despesas com
tributos, impostos, contribuicdes fiscais, parafiscais ou taxas.

Objeto:

Constitui objeto desta DISPENSA DE LICITACAO a contratacdo de servicos de Hospedagem
para participacdo no 172 Encontro Juridico Financeiro da Apeprem de 7 servidores do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapecerica da Serra — ITAPREV, dias 06 a 08 de
agosto de 2024, em Aguas de Lindoia/SP.

IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

EMPRESA: CNPJ:
ENDERECO: CIDADE:
CEP: ESTADO: TELEFONE:

INDICACAO DO RESPONSAVEL PARA ASSINATURA DO CONTRATO
REPRESENTANTE LEGA:

CPF: TELEFONE:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS
BANCO: TIPO DE CONTA:
N2 DA CONTA: AGENCIA:

Assinatura do Proponente
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE ITAPECERICA DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

DECLARAGAO

DISPENSA N2 15/2024

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n¢
, por intermédio do seu representante legal, o Sr (a)
portador(a) da Carteira de Identidade n? e CPF n?

, declara que:

a) A proposta econémica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta;

b) N&o possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salva na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos do inciso XXXIIl, do artigo 72 da Constituicao Federal;

c) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei;

d) Atende aos requisitos de habilitacdo, e que responderda pela veracidade das
informacgdes prestadas, na forma da lei.

Local e data

Assinatura
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